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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

 

1.1. Пояснительная записка 

   Основная образовательная программам основного общего образования (далее –

Программа) Муниципального автономного общеобразовательного учреждения средней  

школы №51 г. Липецка разработана на основе ФЗ №273 от 29 декабря 2012 года «Об  

образовании в РФ» с изменениями и дополнениями, ФГОС ООО, утвержденного приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 г. №287 и  

ФОП ООО, утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223). 

      Также при реализации ООП ООО учтены требования:  

- Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020  

г. N 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

"Санитарноэпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи"", 

- Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021 г.  

N 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические  

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для  

человека факторов среды обитания". 

При разработке ООП ООО МАОУ СШ №10 предусматривает непосредственное 

применение при реализации обязательной части ООП ООО федеральных рабочих программ 

по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «Английский язык», «Немецкий 

язык», «Французский язык», «История», «Обществознание», «География», «Математика», 

«Информатика», «Физика», «Биология», «Химия», «Изобразительное искусство», 

«Музыка», «Технология», «Физическая культура», «Основы безопасности 

жизнедеятельности». 

   ООП ООО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

    При разработке ООП ООО МАОУ СШ № 10 авторский коллектив ориентировался на 

анализ социокультурной ситуации.  

   МАОУ СШ №10 расположена в г. Володарск, градообразующим предприятием которого 

является ООО «Птицефабрика «Сеймовская ». В социум школы входят: 

- Администрация г. Володарск; 

- Отделение полиции Володарского р-на; 

- МБДОУ ДОД Дом Детского Творчества Володарского района; 

- МАО ДОД ДЮСШ «Авангард» Володарского района; 

- ФОК "Триумф" г. Володарск; 

- Центральная детская библиотека г. Володарск; 

- МАОУК «Володарский музейный центр»; 

- МАОУ ДО «Володарская детская школа искусств»; 

- ГДК «Юбилейный»; 

- Пожарная часть №101; 

- МБДОУ детский сад №8; 

- МБДОУ детский сад №14; 

   Все это позволяет обеспечить в достаточной степени удовлетворение интеллектуальных, 

эстетических, спортивных потребностей обучающихся. Таким образом, воспитательная 
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система школы ориентируется как на свой потенциал, так и на потенциал окружающей 

школу социальной, природно-эстетической среды. 

 

Общая информация о МАОУ СШ №10 

 
Полное название образовательной 

организации   

 

Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение средняя школа 

№10 (МАОУ СШ №10)  

Административная территория   52, Нижегородская область, Володарский район  

Вид образовательной организации, 

категория   

Средняя общеобразовательная школа  

Дата основания образовательной 

организации   

01 сентября 1975 г. 

Органы государственно-  

общественного управления ОО  

Наблюдательный Совет, Управляющий совет, 

общешкольный совет родителей, общее собрание 

работников, педагогический Совет 

Орган ученического самоуправления   Школьный ученический совет 

Адрес   606072, Нижегородская область, город 

Володарск, улица Мичурина, дом №19 а. 

Контакты ОО 8 (83136) 4 - 11 - 14 (директор)  

8 (83136) 4 - 11 - 24 (секретарь) 

Электронная почта:ssh50@mail.ru 

Учредители   Администрация Володарского муниципального 

района  

Устав школы   

 

Утвержден Постановлением Администрации 

Володарского муниципального района  

Нижегородской области №204   от «31» января 

2018 года 

Лицензия на осуществление 

образовательной деятельности  

№ 789 от "20" октября 2016г. Срок действия: 

бессрочно. 

Свидетельство о государственной 

аккредитации  

№ 2821 от "02" ноября 2016г. Срок действия: 

"07" марта 2024 года. 

Язык, на котором осуществляется 

образование (обучение):  

родной русский язык 

 

Для реализации основной образовательной программы основного общего образования 

определяется нормативный срок – 5 лет (с 5 по 9 классы). 

За указанный период в ООП ООО МАОУ СШ № 10 могут вносится изменения и 

дополнения в соответствии с изменяющимся законодательством и образовательной 

ситуацией. 

1.1.1. Цели реализации ООП ООО 

   Целями реализации ООП ООО являются: 

- организация учебного процесса с учѐтом целей, содержания и планируемых результатов 

основного общего образования, отражѐнных в ФГОС ООО; 

- создание условий для становления и формирования личности обучающегося; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одарѐнных, успешных обучающихся и (или) для 

обучающихся социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 
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    Достижение поставленных целей реализации ООП ООО предусматривает решение 

следующих основных задач:  

- формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового 

образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение 

основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и 

физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к социальному 

самоопределению; 

- обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;  

обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования;  

- достижение планируемых результатов освоения ФОП ООО всеми обучающимися, в том 

числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья;  

- обеспечение доступности получения качественного основного общего образования;  

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно 

полезной деятельности;  

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического 

творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации; 

- включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды 

(населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и 

действия;  

- организация социального и учебно-исследовательского проектирования, 

профессиональной ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, 

социальных педагогов, сотрудничество с базовыми предприятиями, организациями 

профессионального образования, центрами профессиональной работы;  

- создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и 

социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

1.1.2 ПРИНЦИПЫ ФОРМИРОВАНИЯ И МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАМЫ 

ООО 

   ООП ООО учитывает следующие принципы: 

- принцип учѐта ФГОС ООО: ООП ООО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС 

ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне 

основного общего образования;  

- принцип учѐта языка обучения: с учѐтом условий функционирования образовательной 

организации ООП ООО характеризует право получения образования на родном языке из 

числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного 

принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности;  

- принцип учѐта ведущей деятельности обучающегося: ООП ООО обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная 

задача, учебные операции, контроль и самоконтроль); 

- принцип индивидуализации обучения: ООП ООО предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 
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особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей 

(законных представителей) обучающегося; 

- системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обучения, 

на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе 

освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, 

формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 

- принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиологических 

особенностей обучающихся при построении образовательного процесса и определении 

образовательно-воспитательных целей и путей их достижения; 

- принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики 

изучаемых учебных предметов; 

- принцип интеграции обучения и воспитания: ООП ООО предусматривает связь урочной и 

внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на 

достижение личностных результатов освоения образовательной программы; 

- принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объѐм учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными 

правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 62296), действующими до 1 

марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г.  

№ 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 

г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно-

эпидемиологические требования). 

    ООП ООО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Общий 

объем аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет не может составлять менее 

5058 академических часов и более 5848 академических часов в соответствии с требованиями 

к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-

дневной) учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-

эпидемиологическими требованиями. 

   В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы основного общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами образовательной организации. 

 

1.1.3 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ООО 

   Программа является основным документом, регламентирующим образовательный процесс 

на уровне ООО в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете установленного 

ФГОС соотношения обязательной части Программы и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 
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    Программа учитывает психолого-педагогические особенности и образовательные 

потребности обучающихся, что способствует созданию комфортных условий организации 

образовательного процесса без вреда для здоровья и эмоционального благополучия каждого 

обучающегося, включая одаренных обучающихся и обучающихся с ОВЗ. 

    Программа учитывает Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

воспитания и обучения. 

     Структура Программы соответствует требованиям ФГОС ООО и включает целевой, 

содержательный и организационный разделы.  

 Целевой раздел ООП ООО включает: 

- пояснительную записку; 

- планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО; 

- систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО . 

 Содержательный раздел ООП ООО включает следующие программы, ориентированные 

на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 

- рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей; 

- программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

- рабочую программу воспитания. 

   Рбочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых 

результатов освоения ООП ООО и разработаны на основе требований ФГОС ООО к 

результатам освоения программы основного общего образования. 

   Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

- характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных 

учебных действий обучающихся . 

  Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, 

права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России.  

    Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том 

числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими 

результатов освоения программы основного общего образования.  

    Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и 

другими институтами воспитания. 

   Рабочая  программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе . 

    Организационный раздел ООП ООО определяет общие рамки организации 

образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условияреализации 

программы основного общего образования  и включает: 

- учебный план; план внеурочной деятельности; 

- календарный учебный график; 
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- календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся МАОУ СШ №10 или 

в которых образовательная организация принимает участие в учебном году или периоде 

обучения. 

     ООП ООО реализуется через организацию урочной и внеурочной деятельности, в том 

числе, с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий в соответствии с действующим в ОО локальным нормативным актом.  

     Местом осуществления образовательной деятельности при реализации образовательных 

программ в дистанционной форме является место нахождения ОО независимо от места 

нахождения обучающихся. 

    Данная программа является рабочей, то есть в нее могут вноситься изменения и 

дополнения. 

1.2 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ООП ООО 

     Планируемые результаты освоения ФОП ООО соответствуют современным целям 

основного общего образования, представленным во ФГОС ООО как система личностных, 

метапредметных и предметных достижений обучающегося.  

    Требования к личностным результатам освоения обучающимися ФОП ООО включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; готовность обучающихся к 

саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; ценность 

самостоятельности и инициативы;  

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

    Личностные результаты освоения ФОП ООО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, 

принятыми в обществе правилами и нормами поведения и способствуют процессам 

самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции 

личности. 

    Личностные результаты освоения ФОП ООО отражают готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта 

деятельности на ее основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной 

деятельности, в том числе в части: гражданского воспитания, патриотического воспитания, 

духовно-нравственного воспитания, эстетического воспитания, физического воспитания, 

формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия, трудового воспитания, 

экологического воспитания, осознание ценности научного познания, а также результаты, 

обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся условиям социальной и 

природной среды. 

   Метапредметные результаты включают: 

- освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких 

предметных областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, 

учебных курсов, модулей в целостную научную картину мира) и универсальных учебных 

действий (познавательные, коммуникативные, регулятивные); 

- способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

- готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельности и 

организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстниками, к 

участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 
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овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание информационных 

текстов в различных форматах, в том числе цифровых, с учетом назначения информации и 

ее целевой аудитории. 

   Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают 

способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, 

составляющие умение овладевать: 

- познавательными универсальными учебными действиями; 

- коммуникативными универсальными учебными действиями; 

- регулятивными универсальными учебными действиями. 

    Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 

умение использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, 

работать с информацией. 

   Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности. 

   Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает умения 

самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта. 

    Предметные результаты включают:  

- освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений и 

способов действий, специфических для соответствующей предметной области; 

предпосылки научного типа мышления; 

- виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и 

применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и 

социальных проектов. 

   Требования к предметным результатам: 

- сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и 

конкретные умения; 

- определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего 

образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

- определяют требования к результатам освоения программ основного общего образования 

по учебным предметам на базовом уровне; 

- усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в целом, 

современного состояния науки. 

1.3 СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ  ООП ООО. 

1.3.1 Общие положения 

  Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Еѐ 

основными функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение 

планируемых результатов освоения ООП ООО и обеспечение эффективной обратной связи, 

позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 

    Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 

организации являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и федерального уровней;  

- оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 

процедур; 
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- оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

    Основным объектом системы оценки, еѐ содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых результатах 

освоения обучающимися ООП ООО. Система оценки включает процедуры внутренней и 

внешней оценки. 

   Внутренняя оценка включает: 

- стартовую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- психолого-педагогическое наблюдение; 

- внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

   Внешняя оценка включает: 

- независимую оценку качества образования ; 

- мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней. 

   В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организации реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

    Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности 

обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых 

выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

   Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с 

обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к 

представлению и интерпретации результатов измерений. 

   Уровневый подход реализуется за счѐт фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 

учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 

процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, 

выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного 

материала. 

     Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

- оценку предметных и метапредметных результатов; 

- использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; 

использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и 

процессе обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях 

управления качеством образования; 

- использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 

стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ; 

- использования форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 

числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 

технологий.  
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    Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые 

устанавливаются требованиями ФГОС ООО. 

    Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех 

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность.  

     Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных личностных 

результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в 

образовательной организации; участии в общественной жизни образовательной 

организации, ближайшего социального окружения, Российской Федерации, общественно-

полезной деятельности; ответственности за результаты обучения; способности делать 

осознанный выбор своей образовательной траектории, в том числе выбор профессии; 

ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых средствами учебных 

предметов.  

    Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, 

допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) 

данных. 

1.3.2 Особенности оценки метапредметных и предметных результатов 

    Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения ООП ООО, которые отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий, а 

также систему междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

     Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 

программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

   Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение: 

- познавательными универсальными учебными действиями (замещение, моделирование, 

кодирование и декодирование информации, логические операции, включая общие приемы 

решения задач); 

- коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение умения 

учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, 

взаимодействие с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, 

учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, 

задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и 

сотрудничества с партнером); 

- регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать и 

сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать 

свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые 

учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, 

осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу 

действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

    Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 

образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и 

периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогического 

совета образовательной организации. Инструментарий строится на межпредметной основе и 

может включать диагностические материалы по оценке читательской и цифровой 

грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных учебных действий. 

1.3.3 Организация и содержание оценочных процедур 
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   Формы оценки: 

- для проверки читательской грамотности   письменная работа на межпредметной основе; 

- для проверки цифровой грамотности   практическая работа в сочетании с письменной 

(компьютеризованной) частью; 

- для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных учебных действий   экспертная оценка процесса и результатов выполнения 

групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов. 

   Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее чем 

один раз в два года. 

    Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее – проект) 

выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной 

основе с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении 

содержания избранных областей знаний и (или) видов деятельности и способность 

проектировать и осуществлять целесообразную и результативную деятельность (учебно-

познавательную, конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие).  

    Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

    Результатом проекта является одна из следующих работ: 

- письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, отчеты 

о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

- художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного 

искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произведения, 

инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального произведения, 

компьютерной анимации и других; 

- материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

- отчетные материалы по социальному проекту. 

    Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности 

проекта разрабатываются образовательной организацией в отдельном Положении.  

    Проект оценивается по следующим критериям: 

- сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность к 

самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в умении 

поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку 

информации, формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого 

решения, обоснование и создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и 

других; 

- сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание 

работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой 

использовать имеющиеся знания и способы действий; 

- сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение 

самостоятельно планировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; 

использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор 

конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 

- сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно 

изложить и оформить выполненную работу, представить еѐ результаты, аргументированно 

ответить на вопросы. 

    Предметные результаты освоения ООП ООО с учетом специфики содержания 

предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 

применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 

жизненных условиях, а также на успешное обучение. 
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   Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным учебным предметам.  

   Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с 

использованием способов действий, релевантных содержанию учебных предметов, в том 

числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а 

также компетентностей, релевантных соответствующим направлениям функциональной 

грамотности. 

    Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и понимание, 

применение, функциональность. 

  Обобщѐнный критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли 

изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, знание и 

понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

   Обобщѐнный критерий «применение» включает: 

- использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий 

и операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

- использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 

получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 

учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-

исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

   Обобщѐнный критерий «функциональность» включает осознанное использование 

приобретѐнных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, 

различающихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а 

также сочетанием когнитивных операций. 

   Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности 

обучающихся применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в реальной 

жизни. 

   Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе 

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

   Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в приложении к 

ООП ООО. 

   Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 

- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 

- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости   с 

учѐтом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

- график контрольных мероприятий.  

    Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с 

целью оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования.  

    Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса и выступает как основа (точка 

отсчѐта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся.  

   Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной 

деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных 

предметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, 

знаково-символическими средствами, логическими операциями.  
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   Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

    Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения 

обучающегося в освоении программы учебного предмета.  

   Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность), и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и 

обучающимся существующих проблем в обучении. 

    Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 

освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету.  

    В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и 

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и 

групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с 

учѐтом особенностей учебного предмета.  

    Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

   Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по учебному предмету. 

    Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 

- стартовая диагностика; 

- оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

- оценка уровня функциональной грамотности; 

- оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа 

посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим 

работником обучающимся. 

    Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета образовательной организации. Результаты внутреннего 

мониторинга являются основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции 

учебного процесса и его индивидуализации и (или) для повышения квалификации 

педагогического работника.. 

   Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся на 

уровне основного общего образования и проводится в конце учебного года по каждому 

изучаемому предмету. Промежуточная аттестация проводится на основе результатов 

накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ. 

   Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов 

и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является основанием для 

перевода в следующий класс и для допуска обучающегося к государственной итоговой 

аттестации. В случае использования стандартизированных измерительных материалов 

критерий достижения/освоения учебного материала задается как выполнение не менее 65% 

заданий базового уровня или получения 65% от максимального балла за выполнение 

заданий базового уровня. 

   Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации» (ст.58) и «Положением о формах, 

периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся». 

Государственная итоговая аттестация 



15 

 
 

 

   В соответствии со статьей 59 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной 

процедурой, завершающей освоение основной образовательной программы основного 

общего образования. 

   Целью ГИА является установление уровня образовательных достижений выпускников. 

К результатам внешней оценки относятся результаты ГИА. К результатам внутренней 

оценки относятся предметные результаты, зафиксированные в системе накопленной оценки 

и результаты выполнения итоговой работы по предмету. Такой подход позволяет 

обеспечить полноту охвата планируемых результатов и выявить кумулятивный эффект 

обучения, обеспечивающий прирост в глубине понимания изучаемого материала и свободе 

оперирования им. По предметам, не вынесенным на ГИА, итоговая оценка ставится на 

основе результатов только внутренней оценки. 

   Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования 

государственного образца – аттестате об основном общем образовании. 

   Итоговая оценка по междисциплинарным программам ставится на основе результатов 

внутришкольного мониторинга и фиксируется в характеристике учащегося. 

Характеристика готовится на основании: 

- объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне 

основного образования, 

- портфолио выпускника; 

- экспертных оценок классного руководителя и учителей, обучавших данного выпускника 

на уровне основного общего образования. 

- образовательных достижений обучающегося по освоению личностных, метапредметных и 

предметных результатов; 

- рекомендаций к выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне среднего 

общего образования с учетом выбора учащимся направлений профильного образования, 

выявленных проблем и отмеченных образовательных достижений. 

  Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной 

траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей). 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей 

       В соответствии с частью 6.3 статьи 12 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в РФ» при разработке ООП ООО МАОУ СШ №10 предусмотрено 

непосредственное применение при реализации обязательной части ООП ООО федеральных 

рабочих программ по учебным предметам "Русский язык", "Литература" "История", 

"Обществознание", "География" и "ОБЖ". 

   В соответствии с частью 6.4 статьи 12 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ  

«Об образовании в РФ» при разработке ООП ООО образовательной организацией 

использовано право на непосредственное применение при реализации обязательной  

части ООП ООО федеральных рабочих программ по учебным предметам (русский язык, 

литература, история, обществознание, география, ОБЖ) 

   По учебным предметам (математика, (алгебра, геометрия), химия, биология, физика,  

ОДНКНР, музыка, ИЗО, физическая культура, иностранный язык (английский),  

технология, информатика) ОО разработаны программы в соответствии с ФГОС ООО,  

ФОП ООО. 

    Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
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деятельности), учебных моделей обеспечивают достижение планируемых результатов 

освоения программы основного общего образования и разрабатываются на основе 

требований ФГОС к результатам освоения программы основного общего образования. 

Рабочие программы являются приложением к ООП ООО и размещены на сайте: http://xn--

10-6kc3bfr2e.xn--p1ai/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/obrazovanie   

Перечень рабочих программ учебных предметов (Приложения 1-17): 
1. Рабочая программа по учебному предмету «Русский язык»; 

2. Рабочая программа по учебному предмету «Литература»; 

3. Рабочая программа по учебному предмету «Английский язык»; 

4. Рабочая программа по учебному предмету «Математика»(базовый уровень»); 

5. Рабочая программа по учебному предмету «Информатика»(базовый уровень»); 

6. Рабочая программа по учебному предмету «История»; 

7. Рабочая программа по учебному предмету «Обществознание»; 

8. Рабочая программа по учебному предмету «География»; 

9. Рабочая программа по учебному предмету «Физика»; 

10. Рабочая программа по учебному предмету «Химия»; 

11. Рабочая программа по учебному предмету «Биология»; 

12. Рабочая программа по учебному предмету «Основы духовнонравственной культуры 

народов России»; 

13. Рабочая программа по учебному предмету «Изобразительное искусство»; 

14. Рабочая программа по учебному предмету «Музыка»; 

15. Рабочая программа по учебному предмету «Технология»; 

16. Рабочая программа по учебному предмету «Физическая культура»; 

     17.Рабочая программа по учебному предмету «Основы безопасности 

жизнедеятельности». 

 Перечень рабочих программ курсов внеурочной деятельности (Приложения 17-24) 
11.Программа курса внеурочной деятельности «Функциональная грамотность»; 

12. Программа курса внеурочной деятельности «Учебно-исследовательское 

проектирование»; 

13.Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Функциональная 

грамотность»  

14. Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Я, ты, он, она 

вместе целая страна»;  

15. Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Общая 

физическая подготовка» 

16. Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа  

«Проориентация»;  

17.Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Финансовая 

грамотность»;  

18.Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Юный инспектор 

движения»;  

19. Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Юный друг 

пожарных»;  

20.Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Умелые ручки»; 

21.Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Занимательная 

физика»; 

22.Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Загадки 

математики»; 

http://школа10.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/obrazovanie
http://школа10.рф/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/obrazovanie
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23.Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Школа 

безопасности»; 

24.Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)программа «Арлекино». 

 

2.2 Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

2.2.1  Целевой раздел. 

   Программа формирования универсальных учебных действий (далее – УУД) у 

обучающихся обеспечивает: 

- развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 

- формирование внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных УУД у обучающихся; 

- формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач 

общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, готовности к 

решению практических задач; 

- повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования 

компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

- формирование навыка участия в различных формах организации учебно-

исследовательской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, 

олимпиадах, научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 

овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 

сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совместной 

учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

- формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ; 

на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей 

информации, презентацией выполненных работ, основами информационной безопасности, 

умением безопасного использования средств ИКТ и информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – Интернет), формирование культуры 

пользования ИКТ; 

-формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого 

развития общества. 

  УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и 

являющиеся результатами освоения обучающимися ООП ООО. 

   Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, 

учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных УУД отражают способность обучающихся использовать 

на практике УУД, составляющие умение овладевать учебными знаково-символическими 

средствами, направленными на: 

- овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования 

информации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач 

(универсальные учебные познавательные действия); 

- приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и 

осуществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со 

сверстниками, адекватно передавать информацию и отображать предметное содержание и 

условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и 

обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной 

деятельности и сотрудничества с партнером (универсальные учебные коммуникативные 

действия); 
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- включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее 

реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие 

коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную 

инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и 

предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на 

уровне произвольного внимания (универсальные регулятивные действия). 

2.2.2   Содержательный раздел. 

  Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

- описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно-

исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

  Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов. 

   Содержание основного общего образования определяется программой основного общего 

образования. Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 

     Разработанные по всем учебным предметам рабочие программы (далее – РП) отражают 

определенные во ФГОС ООО УУД в трех своих компонентах: 

- как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые результаты 

освоения учебного предмета на уровне основного общего образования»; 

- в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам учебного 

содержания; 

- в разделе «Основные виды деятельности» тематического планирования. 

   Описание реализации требований формирования УУД в предметных результатах и 

тематическом планировании по отдельным предметным областям. 

    Русский язык и литература. 

  Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

логических действий. 

   Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты 

различных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи 

и жанров. 

    Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализаязыковых единиц, текстов 

различных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи 

и жанров. 

   Устанавливать существенный признак классификации и классифицировать литературные 

объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять критерии 

проводимого анализа. 

   Выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых процессов; 

формулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, 

умозаключений по аналогии. 

   Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными 

единицами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая 

оптимальный вариант с учѐтом самостоятельно выделенных критериев. 

   Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения закономерностей и 

противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюдениях над текстом. 

   Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, необходимых для 

решения поставленной учебной задачи. 
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   Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений и 

процессов, формулировать гипотезы об их взаимосвязях. 

  Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

исследовательских действий. 

  Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини-исследований, 

формулировать и использовать вопросы как исследовательский инструмент. 

   Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования 

(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы; 

аргументировать свою позицию, мнение. 

   Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по 

установлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей 

причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

    Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведѐнного 

наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического мини-

исследования, представлять результаты исследования в устной и письменной форме, в виде 

электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и других. 

   Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта 

исследования. 

   Самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта 

изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений. 

   Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии в 

новых условиях и контекстах, в том числе в литературных произведениях. 

    Публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности на 

уроке или во внеурочной деятельности (устный журнал, виртуальная экскурсия, научная 

конференция, стендовый доклад и другие). 

    Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

работа с информацией. 

   Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интерпретировать и 

комментировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схемах; представлять 

текст в виде таблицы, графики; извлекать информацию из различных источников 

(энциклопедий, словарей, справочников; средств массовой информации, государственных 

электронных ресурсов учебного назначения), передавать информацию в сжатом и 

развѐрнутом виде в соответствии с учебной задачей. 

Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомительное, 

детальное) и чтения (изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое) в 

зависимости от поставленной учебной задачи (цели); извлекать необходимую информацию 

из прослушанных и прочитанных текстов различных функциональных разновидностей 

языка и жанров; оценивать прочитанный или прослушанный текст с точки зрения 

использованных в нем языковых средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте 

информации. 

Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит 

информации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять его 

путем использования других источников информации. 

В процессе чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, ключевым 

словам, по первому и последнему абзацу и другим), выдвигать предположения о 
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дальнейшем развитии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста, вести диалог с 

текстом. 

        Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую 

позицию автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемом 

тексте и других источниках. 

Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другой 

информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативной 

установки. 

Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, 

предложенным учителем или сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать 

и систематизировать эту информацию. 

 Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

   Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и 

письменной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, 

бытовые, учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; 

правильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения  

по поставленной проблеме. 

   Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; 

сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога, 

обнаруживать различие и сходство позиций; корректно выражать свое отношение  

к суждениям собеседников. 

   Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять 

самоконтроль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения 

(недостижения) результата деятельности. 

  Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их причины, 

уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту и 

корректировать собственную речь с учетом целей и условий общения; оценивать 

соответствие результата поставленной цели и условиям общения. 

    Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого 

общения. 

 Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

  Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных 

сферах речевого общения, соблюдать нормы современного русского литературного 

языка и нормы речевого этикета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами 

общения (жестами, мимикой). 

  Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, выполненного 

лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоятельно выбирать 

формат выступления с учетом цели презентациии особенностей аудитории и в 

соответствии с этим составлять устные и письменные тексты с использованием 

иллюстративного материала. 

    Иностранный язык. 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

логических действий. 

   Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений иностранного 

языка; применять изученные правила, алгоритмы. 

   Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения мысли 

средствами родного и иностранного языков. 
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   Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и языковые явления 

иностранного языка, разные типы высказывания. 

   Моделировать отношения между объектами (членами предложения, структурными 

единицами диалога и другие). 

   Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов (таблицы, 

диаграммы), в собственных устных и письменных высказываниях. 

   Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки в иностранном 

языке); обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. 

  Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений 

(например, с помощью словообразовательных элементов). 

      Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, слова, речевые клише, 

грамматические явления, тексты и т.п.). 

       Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказыванияи другим). 

    Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать информацию, 

представленную в разных формах: сплошных текстах, иллюстрациях, графически (в 

таблицах, диаграммах). 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 

информацией. 

    Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стратегии чтения и 

аудирования для получения информации (с пониманием основного содержания, с 

пониманием запрашиваемой информации, с полным пониманием). 

   Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возможное дальнейшее 

развитие событий по началу текста; устанавливать логическую последовательность 

основных фактов; восстанавливать текст из разрозненных абзацев. 

    Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной переработки 

(смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, выборочного перевода); 

использовать внешние формальные элементы текста (подзаголовки, иллюстрации, сноски) 

для понимания его содержания. 

   Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, плана). 

   Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников. 

   Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, в 

различных информационных источниках; выдвигать предположения (например, о значении 

слова в контексте) и аргументировать его. 

 Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

    Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические высказывания, 

участвуя в обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в соответствии с условиями и 

целями общения. 

   Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи и вида текста, 

используя разные стратегии чтения (с пониманием основного содержания, с полным 

пониманием, с нахождением интересующей информации). 

   Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных целях фрагментами. 

   Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуникативной 

задачи (например, в виде плана высказывания, состоящего из вопросов или утверждений). 

    Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной 

работы, самостоятельно выбирая формат выступления с учетом особенностей аудитории. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

    Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной задачи, выбирать и 

аргументировать способ деятельности. 
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    Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, распределять 

задачи между членами команды, участвовать в групповых формах работы. 

    Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя его продолжать 

поиск совместного решения поставленной задачи). 

   Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных или 

информации. 

   Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать и оценивать 

собственную работу: меру собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки 

и другие. 

    Математика и информатика. 

   Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

логических действий. 

   Выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов. 

   Различать свойства и признаки объектов. 

   Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения, формулы, 

графики, геометрические фигуры и другие. 

   Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зависимости между 

объектами. 

   Анализировать изменения и находить закономерности. 

   Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, 

строить отрицания, формулировать обратные теоремы. 

   Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». 

   Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от частного к 

общему. 

   Использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый», «существует»; приводить 

пример и контрпример. 

   Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 

   Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул. 

   Моделировать отношения между объектами, использовать символьные и графические 

модели. 

   Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от противного. 

   Устанавливать противоречия в рассуждениях. 

   Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для решения 

учебных и познавательных задач. 

   Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информации 

или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критериев. 

   Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

исследовательских действий. 

   Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических 

объектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы, 

разбирать различные варианты; использовать пример, аналогию и обобщение. 

   Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, закономерности и 

результаты. 

   Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, исследований, используя 

математический язык и символику. 

  Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно. 
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   Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 

информацией. 

   Использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации, 

графические способы представления данных. 

   Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 

   Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых для 

решения учебной или практической задачи. 

   Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать противоречия 

в фактах, данных. 

   Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 

   Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно. 

  Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

   Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, доказательства, 

исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями  

в текстовом и графическом виде. 

   Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информационной 

безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы социальной 

жизни в группах и сообществах, существующих в виртуальном пространстве. 

   Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при 

решении конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продукта. 

  Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, передаче, 

формализации информации. 

   Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, 

обсуждать процесс и результат совместной работы. 

   Выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, достигая 

качественного результата по своему направлению и координируя свои действия с другими 

членами команды. 

   Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт  

по критериям, самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 

  Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

  Удерживать цель деятельности. 

  Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ 

деятельности. 

  Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных или 

информации. 

  Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной самостоятельности, 

затруднения, дефициты, ошибки и другое. 

     Естественнонаучные предметы. 

   Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

логических действий. 

   Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например, почему останавливается 

движущееся по горизонтальной поверхности тело; почемув жаркую погоду в светлой 

одежде прохладнее, чем в темной. 

   Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем), например: 

падение предмета; отражение света от зеркальной поверхности. 

   Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных 

классов (групп) веществ, к которым они относятся. 



24 

 
 

 

   Объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений на 

примере сопоставления биологических растительных объектов. 

   Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

исследовательских действий. 

   Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды. 

   Исследование процесса испарения различных жидкостей. 

   Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведение 

наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента: обнаружение сульфат-

ионов, взаимодействие разбавленной серной кислоты  

с цинком. 

   Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 

информацией. 

   Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или ультразвука) 

в технике (эхолокация, ультразвук в медицине и другие). 

   Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 

   Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской 

деятельности научно-популярную литературу химического содержания, справочные 

материалы, ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

   Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Обсуждать роли 

вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека. 

    Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

  Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при выявлении 

различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественнонаучной проблеме. 

   Выражать свою точку зрения на решение естественнонаучной задачи в устных и 

письменных текстах. 

   Публично представлять результаты выполненного естественнонаучного исследования или 

проекта, физического или химического опыта, биологического наблюдения. 

   Определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественнонаучной 

проблемы, организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и результатов 

совместной работы; обобщение мнений нескольких людей. 

   Координировать свои действия с другими членами команды при решении задачи, 

выполнении естественнонаучного исследования или проекта. 

   Оценивать свой вклад в решение естественнонаучной проблемы по критериям, 

самостоятельно сформулированным участниками команды. 

    Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

   Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения 

проявлений естественнонаучной грамотности. 

   Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующих 

естественнонаучной грамотности и знакомства с современными технологиями 

(индивидуальное, принятие решения в группе, принятие решений группой). 

   Самостоятельное составление алгоритмов решения естественнонаучной задачи или плана 

естественнонаучного исследования с учетом собственных возможностей. 

   Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении естественнонаучной 

задачи, и при выдвижении плана изменения ситуации в случае необходимости. 

   Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности  

по решению естественнонаучной задачи, выполнении естественно-научного исследования. 

   Оценка соответствия результата решения естественнонаучной проблемы поставленным 

целям и условиям. 
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   Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дискуссии по 

естественнонаучной проблеме, интерпретации результатов естественнонаучного 

исследования; готовность понимать мотивы, намерения 

и логику другого. 

   Общественно-научные предметы. 

   Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

логических действий. 

   Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты. 

  Составлять синхронистические и систематические таблицы. 

  Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процессов. 

  Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство государств, 

социально-экономические отношения, пути модернизации и другие) по горизонтали 

(существовавшие синхронно в разных сообществах) и в динамике («было – стало») по 

заданным или самостоятельно определенным основаниям. 

  Использовать понятия и категории современного исторического знания (эпоха, 

цивилизация, исторический источник, исторический факт, историзм и другие). 

   Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 

   Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский 

проект по истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая материалы 

музеев, библиотек, средств массовой информации. 

   Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оценивать их 

значимость. 

   Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) виды 

деятельности человека: виды юридической ответственности по отраслям права, механизмы 

государственного регулирования экономики: современные государства по форме правления, 

государственно-территориальному устройству, типы политических партий, общественно-

политических организаций. 

   Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и 

преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолетних 

в возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право. 

   Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить 

конструктивное разрешение конфликта. 

  Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о достижениях России в 

текст. 

   Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе 

изменившихся ситуаций. 

  Использовать полученные знания для публичного представления результатов своей 

деятельности в сфере духовной культуры. 

  Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом. 

  Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и 

обязанностями граждан. 

  Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 

  Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и 

географической широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом и 

географической широтой местности на основе анализа данных наблюдений. 

   Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. 

   Классифицировать острова по происхождению. 
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  Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компонентов природы в 

результате деятельности человека с использованием разных источников географической 

информации. 

   Самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи. 

   Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

исследовательских действий. 

   Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, скорости и 

направления ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых приборов (термометр, 

барометр, анемометр, флюгер) и представлять результаты наблюдений  

в табличной и (или) графической форме. 

   Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для прогнозирования 

изменения численности населения Российской Федерации в будущем. 

   Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в 

различной форме (табличной, графической, географического описания). 

  Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли 

традиций в обществе. 

   Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использованием различных 

способов повышения эффективности производства. 

   Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 

информацией. 

   Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной 

литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), 

публицистике и другие в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

   Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 

критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности 

(по заданным или самостоятельно определяемым критериям). 

   Сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их сходство 

и различия, в том числе, связанные со степенью информированности и позицией авторов. 

   Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с 

исторической информацией (сообщение, эссе, презентация, учебный проект и другие). 

  Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной 

литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), 

публицистике и другие в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

   Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 

критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности 

(по заданным или самостоятельно определяемым критериям). 

  Выбирать источники географической информации (картографические, статистические, 

текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных), необходимые для 

изучения особенностей хозяйства России. 

  Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, 

функциональную и территориальную структуру хозяйства России, выделять 

географическую информацию, которая является противоречивой или может быть 

недостоверной. 

  Определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. 

  Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из разных адаптированных 

источников (в том числе учебных материалов): заполнять таблицу и составлять план. 
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   Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об отклоняющемся 

поведении, его причинах и негативных последствиях из адаптированных источников (в том 

числе учебных материалов) и публикаций СМИ. 

  Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 

  Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном 

обществе в разных источниках информации: сопоставлять и обобщать информацию, 

представленную в разных формах (описательную, графическую, аудиовизуальную). 

   Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

   Определять характер отношений между людьми в различных исторических и 

современных ситуациях, событиях. 

   Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных сферах в 

различные исторические эпохи. 

   Принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссионных) вопросов 

истории, высказывая и аргументируя свои суждения. 

   Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по истории, проявляя 

способность к диалогу с аудиторией. 

   Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их 

соответствия правовым и нравственным нормам. 

  Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать 

варианты выхода из конфликтной ситуации. 

   Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 

   Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другой 

культуры, национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистических 

ценностей, взаимопонимания между людьми разных культур с точки зрения их 

соответствия духовным традициям общества. 

  Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной задачей 

и оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделять сферу 

ответственности. 

   Планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта о 

повышении уровня Мирового океана в связи с глобальными изменениями климата. 

  При выполнении практической работы «Определение, сравнение темпов изменения 

численности населения отдельных регионов мира по статистическим материалам» 

обмениваться с партнером важной информацией, участвовать в обсуждении. 

   Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта  

с исходной задачей и вклад каждого члена команды в достижение результатов. 

    Разделять сферу ответственности. 

    Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

   Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в истории – на 

уровне отдельно взятых личностей (правителей, общественных деятелей, ученых, деятелей 

культуры и другие) и общества в целом (при характеристике целей и задач социальных 

движений, реформ и революций и другого). 

   Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по истории 

(включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а затем 

самостоятельно определяемых плана и источников информации). 

   Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своей учебной 

деятельности, соотнося их с исторической информацией, содержащейся в учебной и 

исторической литературе. 
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   Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать способ 

их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументировать 

предлагаемые варианты решений. 

 Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и 

проектной деятельности в рамках урочнойи внеурочной деятельности. 

  Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего образования 

является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную деятельность 

(далее – УИПД), которая должна быть организована во всех видах образовательных 

организаций при получении основного общего образования на основе программы 

формирования УУД, разработанной в каждой организации. 

  Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта 

применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального 

взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, 

взрослыми. 

     УИПД обучающихся должна быть сориентирована на формирование и развитие у 

школьников научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, 

готовности к постоянному саморазвитию и самообразованию, способности к проявлению 

самостоятельности и творчества при решении личностно и социально значимых проблем. 

     УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в составе 

малых групп, класса). 

     Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках 

урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня 

сформированности у школьников комплекса познавательных, коммуникативных и 

регулятивных учебных действий, исследовательских и проектных компетенций, 

предметных и междисциплинарных знаний. В ходе оценивания учебно-исследовательской и 

проектной деятельности универсальные учебные действия оцениваются на протяжении 

всего процесса их формирования. 

    Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечивать 

возможность включения всех обучающихся в УИПД. 

    С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного 

процесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; удаленность 

образовательной организации от места проживания обучающихся; возникшие у 

обучающегося проблемы со здоровьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории 

или заочной формы обучения) УИПД может быть реализована в дистанционном формате. 

    Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее – УИД) состоит в том, что 

она нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретический 

характер, ориентирована на получение обучающимися субъективно нового знания (ранее 

неизвестного или мало известного), на организацию его теоретической опытно-

экспериментальной проверки. 

   Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической установки, 

ориентированной: 

- на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на проблемные 

вопросы, предполагающие не использование имеющихсяу школьников знаний, а получение 

новых посредством размышлений, рассуждений, предположений, экспериментирования; 

- на овладение обучающимися основными научно-исследовательскими умениями (умения 

формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, опыт и 

эксперимент, делать обобщения и формулировать выводы на основе анализа полученных 

данных). 
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   Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обучающихся 

посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным 

исследованием. 

    Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

- обоснование актуальности исследования; 

- планирование (проектирование) исследовательских работ (выдвижение гипотезы, 

постановка цели и задач), выбор необходимых средств (инструментария); 

- собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролеми коррекцией 

результатов работ, проверка гипотезы; 

- описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской 

деятельности в виде конечного продукта; 

- представление результатов исследования, где в любое исследование может быть включена 

прикладная составляющая в виде предложений и рекомендаций относительно того, как 

полученные в ходе исследования новые знания могут быть применены на практике. 

    Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана с 

тем, что учебное время, которое может быть специально выделено на осуществление 

полноценной исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних 

заданий, крайне ограничено и ориентировано в первую очередь на реализацию задач 

предметного обучения. 

   С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследований: 

- предметные учебные исследования; 

- междисциплинарные учебные исследования. 

    В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач 

связанных с освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные 

учебные исследования ориентированы на интеграцию различных областей знания об 

окружающем мире, изучаемых на нескольких учебных предметах. 

    УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно под 

руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изучаемых 

учебных предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельности в 

индивидуальном и групповом форматах. 

   Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть 

следующие: 

- урок-исследование; 

- урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 

- урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности 

(планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); 

- урок-консультация; 

-мини-исследование в рамках домашнего задания. 

   В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного 

исследования на уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и 

оптимальным с точки зрения временных затрат является использование: 

- учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность учащихся  

в проблемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках следующих 

теоретических вопросов: 

Как (в каком направлении)... в какой степени… изменилось... ? 

Как (каким образом)... в какой степени повлияло... на… ? 

Какой (в чем проявилась)... насколько важной… была роль... ? 
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Каково (в чем проявилось)... как можно оценить… значение... ? 

Что произойдет... как изменится..., если... ? 

- мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков («сдвоенный 

урок») и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один 

или несколько проблемных вопросов. 

   Основными формами представления итогов учебных исследований являются: 

- доклад, реферат; 

- статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным предметным 

областям. 

   Особенности организации УИД в рамках внеурочной деятельности. 

    Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, что в 

данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого и 

полноценного исследования. 

   С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных исследований, 

основными являются: 

- социально-гуманитарное; 

- филологическое; 

- естественнонаучное; 

- информационно-технологическое; 

- междисциплинарное. 

    Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: 

- конференция, семинар, дискуссия, диспут; 

- брифинг, интервью, телемост; 

- исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, экскурсии; 

- научно-исследовательское общество учащихся. 

   Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно 

использование следующих форм предъявления результатов: 

- письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 

- статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, проводимыхв рамках 

исследовательских экспедиций, обработки архивов, исследованийпо различным 

предметным областям. 

    При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основными 

критериями учебного исследования является то, насколько доказательно и корректно 

решена поставленная проблема, насколько полно и последовательно достигнуты 

сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

   Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках 

проведения исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские 

действия: 

- использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

- формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальными желательным 

состоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

- формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию, мнение; 

- проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, 

небольшое исследование; 

- оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе 

исследования (эксперимента); 
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- самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности 

полученных выводов и обобщений; 

- прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых 

условиях и контекстах. 

   Особенность проектной деятельности (далее – ПД) заключается в том, что она нацелена на 

получение конкретного результата (далее – продукта), с учетом заранее заданных 

требований и запланированных ресурсов. ПД имеет прикладной характер и ориентирована 

на поиск, нахождение обучающимися практического средства (инструмента) для решения 

жизненной, социально-значимой или познавательной проблемы. 

   Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, а также тем, 

что нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

- определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать проектный 

результат и оформлять его в виде реального «продукта»; 

- максимально использовать для создания проектного «продукта» имеющиеся знания и 

освоенные способы действия, а при их недостаточности – производить поиск и отбор 

необходимых знаний и методов (причем не только научных). Проектная работа должна 

ответить на вопрос «Что необходимо сделать (сконструировать, смоделировать, изготовить 

и другие действия), чтобы решить реально существующую или потенциально значимую 

проблему?». 

  Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

- анализ и формулирование проблемы; 

- формулирование темы проекта; 

- постановка цели и задач проекта; 

- составление плана работы; 

-сбор информации (исследование); 

- выполнение технологического этапа; 

- подготовка и защита проекта; 

- рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества выполнения. 

    При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна 

присутствовать исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся должны быть 

сориентированы на то, что, прежде чем создать требуемое для решения проблемы новое 

практическое средство, им сначала предстоит найти основания для доказательства 

актуальности, действенности и эффективности продукта. 

   Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках урочной 

деятельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что 

учебное время ограничено и не может быть направлено на осуществление полноценной 

проектной работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий. 

    С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух основных направлений проектирования: 

- предметные проекты; 

- метапредметные проекты. 

   В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предметного обучения, 

метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных проблем, 

связанных с задачами жизненно-практического, социального характера и выходящих за 

рамки содержания предметного обучения. 

   Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: 
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- монопроект (использование содержания одного предмета); 

- межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов учебной 

деятельности различных предметов); 

- метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за рамки 

предметного обучения). 

   В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на уроке, 

наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения 

временных затрат является использование на уроках учебных задач, нацеливающих 

обучающихся на решение следующих практико-ориентированных проблем: 

Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 

Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоделируйте)? 

Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 

Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)?  

    Основными формами представления итогов ПД являются: 

- материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

- отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

    Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности так же, 

как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся время 

предоставляет большие возможности для организации, подготовки и реализации 

развернутого и полноценного учебного проекта. 

   С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию следующих направлений учебного проектирования: 

- гуманитарное; 

- естественнонаучное; 

- социально-ориентированное; 

- инженерно-техническое; 

- художественно-творческое; 

- спортивно-оздоровительное; 

- туристско-краеведческое. 

    В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 

- творческие мастерские; 

- экспериментальные лаборатории; 

- конструкторское бюро; 

- проектные недели; 

- практикумы. 

   Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются: 

- материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и другое); 

- медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм и другие); 

- публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприятие (акция), 

театральная постановка и другие); 

- отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

    При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что основными 

критериями учебного проекта является то, насколько практичен полученный результат, то 

есть насколько эффективно этот результат (техническое устройство, программный продукт, 

инженерная конструкция и другие) помогает решить заявленную проблему. 

   Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках 

проведения исследования удалось продемонстрировать базовые проектные действия: 
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- понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

- умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

- умение планировать и работать по плану; 

- умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального «продукта»; 

- умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимоценку деятельности в 

группе. 

    В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 

- качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; убедительность 

рассуждений; последовательность в аргументации; логичность и оригинальность); 

- качество наглядного представления проекта (использование рисунков, схем, графиков, 

моделей и других средств наглядной презентации); 

- качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность 

изложения); 

- уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные вопросы, 

аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии). 

Организационный раздел. 

   Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании и реализации 

программы формирования УУД. 

 C целью разработки и реализации программы формирования УУД в образовательной 

организации  создана рабочая группа, реализующая свою деятельность по следующим 

направлениям: 

- разработка плана координации деятельности учителей-предметников, направленной на 

формирование УУД на основе ФООП и ФРП, выделение общих для всех предметов 

планируемых результатов в овладении познавательными, коммуникативными, 

регулятивными учебными действиями; определение образовательной предметности, 

которая может быть положена в основу работы по развитию УУД; 

- определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение данных 

результатов (междисциплинарный модуль, интегративные уроки и другое); 

определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности учащихся по 

овладению УУД; 

- разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два целевых 

фокуса (предметный и метапредметный); 

- разработка основных подходов к конструированию задач на применение УУД; 

- конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 

- разработка основных подходов к организации учебной деятельности по формированию и 

развитию ИКТ-компетенций; 

- разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности образовательной 

организации по формированию и развитию УУД у обучающихся; 

- разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и применения 

обучающимися УУД; 

- организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на уровне 

начального общего образования в целях реализации принципа преемственности в плане 

развития УУД; 

- организация и проведение систематических консультаций с педагогами-предметниками по 

проблемам, связанным с развитием УУД в образовательном процессе; 
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- организация и проведение методических семинаров с педагогами-предметниками и 

педагогами-психологами по анализу и способам минимизации рисков развития УУД у 

обучающихся; 

- организация разъяснительной (просветительской работы) с родителями по проблемам 

развития УУД у обучающихся; 

- организация отражения аналитических материалов о результатах работы по 

формированию УУД у обучающихся на сайте образовательной организации.  

  Рабочей группой реализуется несколько этапов с соблюдением необходимых процедур 

контроля, коррекции и согласования (конкретные процедуры разрабатываются рабочей 

группой и утверждаются руководителем). 

    На подготовительном этапе команда МАОУ СШ №10 проводит следующие 

аналитические работы: 

- рассматривает, какие рекомендательные, теоретические, методические материалы могут 

быть использованы в данной образовательной организации для наиболее эффективного 

выполнения задач программы формирования УУД; 

- определяет состав детей с особыми образовательными потребностями, в том числе лиц, 

проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ, а также возможности построения их 

индивидуальных образовательных траекторий; 

- анализировать результаты учащихся по линии развития УУД на предыдущем уровне; 

анализирует и обсуждает опыт применения успешных практик, в том числе с 

использованием информационных ресурсов образовательной организации. 

   На основном этапе проводиться работа по разработке общей стратегии развития УУД, 

организации и механизма реализации задач программы, могут быть описаны специальные 

требования к условиям реализации программы развития УУД. 

    На заключительном этапе проводиться обсуждение хода реализации программы на 

методических семинарах (возможно, с привлечением внешних консультантов из других 

образовательных, научных, социальных организаций). 

   В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочими 

программами по учебным предметам необходимо МАОУ СШ №10 на регулярной основе 

проводит методические советы для определения, как с учетом используемой базы 

образовательных технологий, так и методик, возможности обеспечения формирования УУД, 

аккумулируя потенциал разных специалистов-предметников. 

 

2.3 Рабочая программа воспитания 

 

    Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том 

числе духовно-нравственное развитие, укрепление психического здоровья и физического 

воспитания, достижение результатов освоения обучающимися образовательной программы 

основного общего образования , приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а также 

решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. Рабочая программа 

воспитания показывает, каким образом педагоги могут реализовать воспитательный 

потенциал их совместной с детьми деятельности. 

  . Рабочая программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимся 

личностных результатов, определенные ФГОС: формировать у них основы российской 

идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные 

установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-
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значимой деятельности школы. Рабочая программа воспитания показывает систему работы 

с обучающимися в школе. Одним из результатов программы станет приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в российском обществе.  

   Рабочая программа воспитания разработана на основе Федеральной рабочей 

программы, является Приложением 25 к основной образовательной программе 

основного общего образования. 

 

3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

   3.1. Учебный план основного общего образования МАОУ СШ № 10 

     Учебный план МАОУ СШ №10 обеспечивает реализацию требований ФГОС ООО, 

определяет общие рамки отбора учебного материала, формирования перечня результатов 

образования и организации образовательной деятельности. 

     В качестве Учебного плана МАОУ СШ №10 взят Федеральный учебный план Вариант 1. 

Учебный план основного общего образования Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения средней школы № 10 г. Володарск составлен с учетом 

действующих нормативно-правовых документов.  

   Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

   Обязательная часть федерального учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных для всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию 

образовательных организаций, реализующих образовательную программу основного 

общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) 

обучения. 

    Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

определяет время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных 

модулей по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающие углубленное изучение 

учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, 

потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающие 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ. 

    Время, отводимое на данную часть федерального учебного плана, может быть 

использовано на: 

- увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных предметов 

обязательной части, в том числе на углубленном уровне; 

- введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и 

потребности участников образовательных отношений, в том числе этнокультурные; 

- другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающихся. 

     В интересах обучающихся с участием обучающихся и их семей могут разрабатываться 

индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется индивидуальная 

траектория развития обучающегося (содержание учебных предметов, курсов, модулей, темп 

и формы образования). Реализация индивидуальных учебных планов, программ 

сопровождается тьюторской поддержкой. 

   

Вариант № 1 

 Учебный план основного общего образования  

(пятидневная учебная неделя) 
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Предметная область Учебные 

предметы 

Кол-во часов в неделю/год 

Классы V VI VII VIII IX Всего  

Обязательная часть 

Русский язык и 

литература 

Русский язык  5/170 6/204 4/136 3/102 3/102 21/714 

Литература  3/102 3/102 2/68 2/68 3/102 13/442 

Иностранные языки Иностранный 

язык 

3/102 3/102 3/102 3/102 3/102 15/510 

Математика и 

информатика 

Математика  5/170 5/170    10/340 

Алгебра    3/102 3/102 3/102 9/306 

Геометрия    2/68 2/68 2/68 6/204 

Вероятность и 

статистика 

  
1/34 1/34 1/34 3/102 

Информатика  1*/34 1*/34 1/34 1/34 1/34 5/170 

Общественнонаучные 

предметы 

 История  2/68 2/68 2/68 2/68 2,5/85 10,5/357 

Обществознание  

 

 1/34 1/34 1/34 1/34 4/136 

География  

 

1/34 1/34 2/68 2/68 2/68 8/272 

Естественнонаучные 

предметы 

Физика  

 

  2/68 2/68 3/102 7/238 

Химия  

 

   2/68 2/68 4/136 

Биология  

 

1/34 1/34 1/34 2/68 2/68 7/238 

Основы 

духовнонравственной 

культуры народов 

России 

ОДНКНР 

1*/34 1/34   1*/34 3/102 

 

Искусство 

Музыка 

 

1/34 1/34 1/34 1/34  4/136 

Изобразительное 

искусство 

1/34 1/34 1/34   3/102 

Технология 

 

Технология 2/68 2/68 2/68 1/34 1/34 8/272 

Физическая культура 

и основы 

безопасности 

жизнедеятельности 

ОБЖ 

 

   1/34 1/34 2/68 

Физическая 

культура 

2/68 2/68 2/68 2/68 2/68 10/340 

ИТОГО: 27/918 29/986 30/1020 31/1054 32/1088 15/5134 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений* 
2*/68 1*/34 2*/68 2*/68 1*/34 8*/272 

Учебно-исследовательское 

проектирование (УИП) 

  1*/34 1*/34 0,5*/17 2,5*/85 

Функциональная грамотность 1*/34  1*/34 1*/34  3/102 

Учебные недели 34 34 34 34 34  

Максимально допустимая 

недельная нагрузка  

29/986 30/1020 32/1088 33/1122 33/1122 157/5338 
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   При реализации варианта1 федерального учебного плана количество часов на физическую 

культуру составляет 2, третий час МАОУ СШ №10 реализует за счет часов внеурочной 

деятельности и (или) за счѐт посещения обучающимися спортивных секций, школьных 

спортивных клубов, ФОК «Триумф», включая использование учебных модулей по видам 

спорта. 

   При реализации модуля «Введение в Новейшую историю России» в курсе «История 

России» количество часов на изучение учебного предмета «История» История России в 9 

классе  увеличено на 17 учебных часов, за счет часов из части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

 

3.2. План внеурочной деятельности 

    Внеурочная деятельность – это  образовательная  деятельность, направленная на 

достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

(личностных, метапредметных  и предметных), осуществляемую в формах, отличных от 

урочной. 

 Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной 

общеобразовательной программы. 

    В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобразовательной 

программы, числа обучающихся и их возрастных особенностей допускается формирование 

учебных групп из обучающихся разных классов в пределах одного уровня образования. 

   Формы внеурочной деятельности в МАОУ СШ №10  предусматривают активность  и 

самостоятельность обучающихся, сочетают индивидуальную и групповую работу; 

обеспечивают гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), 

переменный состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность  

(в том числе экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и другие), 

походы, деловые игры и другое. 

         Один час в неделю в МАОУ СШ №10  отводится на внеурочное занятие «Разговоры о 

важном».  

    Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей родине – России, населяющим ее людям, ее уникальной 

истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном 

должны направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности 

обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в 

обществе.   

 Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека 

в современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного 

мира, техническим прогрессом  и сохранением природы, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам. 

  Один час в неделю отводится на внеурочное занятие по профориентации «Моя Россия — 

новые горизонты». 

  Уроки профориентации «Моя Россия — новые горизонты»  знакомят школьников с 

самыми значимыми производствами нашей страны и миром профессий, которые 

востребованы в современной экономике. В основу системы профессиональной ориентации 

положен проект «Билет в будущее» — единая модель, которая подходит для всех типов 

образовательных учреждений, в том числе для школ, где учатся дети с ограниченными 

возможностями. 
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    Дети смогут посмотреть онлайн-уроки о профессиях, поиграть в коммуникативные и 

деловые игры, побеседовать с психологами, педагогами и представителями разных 

специальностей. Отдельное место отводится мастер-классам, экскурсиям на производство, 

тематическим ярмарками и выставкам, дням открытых дверей в колледжах и вузах, 

конкурсами и чемпионатам по профессиональному мастерству. 

    В модели плана внеурочной деятельности МАОУ СШ №10 преобладает деятельность 

ученических сообществ и воспитательных мероприятий: занятия обучающихся с 

педагогами, сопровождающими деятельность детских общественных объединений и 

органов ученического самоуправления; занятия обучающихся в рамках циклов специально 

организованных внеурочных занятий, посвященных актуальным социальным, 

нравственным проблемам современного мира; занятия обучающихся в социально 

ориентированных объединениях: экологических, волонтерских, трудовых и т.п. 

№ Форма Классы/ количество часов 

5 6 7 8 9 

1 Курс внеурочной 

деятельности «Разговоры 

о важном» 

1 1 1 1 1 

2 Индивидуально – 

групповые занятия 

«Функциональная 

грамотность» 

1 1 1 1 1 

3 Классные часы по 

реализации Программ 

«Воспитания класса» 

1 1 1 1 1 

4 Школьный спортивный 

клуб «Олимпиец» 

1 1 1 1 1 

5 Реализация основных 

направлений РДДМ, 

Федеральных проектов 

1 1 1 1 1 

6 ШНОУ 1 1 1 1 1 

7 Реализация плана работы 

образовательного Центра 

гуманитарного и 

цифровых профилей 

«Точка роста» 

1 1 1 1 1 

8 ИГЗ «Учебно – 

индивидуальный проект» 

1     

9 Мероприятии, 

направленные на 

удовлетворение 

профориентационных 

интересов обучающихся: 

встреча с интересными 

людьми, проф.ролики и 

т.п. (в рамках реализации 

1 1 1 1 1 
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календарного плана 

воспитательной работы 

МАОУ СШ №10 и 

класса) 

10 Мероприятия, 

направленные на 

интеллектуальные и 

социокультурные 

потребности 

обучающихся в рамках 

реализации календарного 

плана воспитательной 

работы МАОУ СШ №10 

и класса) 

1 1 1 1 1 

11 Мероприятия, 

направленные на 

удовлетворение 

интересов обучающихся 

в творческом и 

физическом развитии в 

рамках реализации 

календарного плана 

воспитательной работы 

МАОУ СШ №10 и 

класса) 

1 1 1 1 1 

12 Профильный отряд 

Юный инспектор 

движения «Светофор» 

1 

13 Профильный отряд 

Юный друг пожарных 

«Искра» 

1 

14 Отряд «Юнармия» 2 

15 Эколого - волонтерский 

отряд «Горящие сердца» 

1 

16 Курс внеурочной 

деятельности «Я, ты, 

он.она - вместе целая 

страна» 

1     

17 Курс внеурочной 

деятельности «Россия – 

мои горизонты» 

 1 1 1 1 

18 Центр детских 

инициатив 

1 

 

3.3. Календарный учебный график 
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     Календарный учебный график МАОУ СШ №10 является документом, 

регламентирующим организацию образовательной деятельности в общеобразовательной 

организации. Календарный учебный график разработан в соответствии с законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ), ФГОС ООО, 

учетом требований СанПиН.  

   Календарный учебный график определяет чередование учебной деятельности (урочной и 

внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года: даты начала и 

окончания учебного года; продолжительность учебного года, четвертей; сроки и 

продолжительность каникул; сроки проведения промежуточных аттестаций.  

  Начало учебного года – 1 сентября (если этот день приходится на выходной день, то в этом 

случае учебный год начинается в первый следующий за ним рабочий день).  

  Окончание учебного года. Учебный год заканчивается в соответствии с учебным планом 

ООП ООО 26 мая (если этот день приходится на выходной день, то в этом случае учебный 

год заканчивается в предыдущий рабочий день). 

 Сменность занятий – 1 смена.  

 Продолжительность учебного года:  

    5-9 классы – 34 учебные недели.  

   Продолжительность урока составляет не более 45 минут.  

     Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой 

перемены (после 2 или 3 урока) – 20-30 минут. Вместо одной большой перемены 

допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

   Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна 

составлять 30 минут, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, обучение которых осуществляется по специальной индивидуальной программе 

развития. 

   Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной 

гигиеническими нормативами. 

   Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 5 и 6 классов – не более 6 уроков,  

для обучающихся 7-9 классов – не более 7 уроков. 

    Продолжительность учебных четвертей 

1 четверть - 8 недель 

2 четверть - 8 недель 

3 четверть - 11 недель 

4 четверть - 7 недель 

ИТОГО     - 34 недели 

     Продолжительность каникул 

Осенние -  9 календарных дней 

Зимние -    9 календарных дней 

Весенние - 9 календарных дней 

В течение учебного года  не менее 30 календарных дней 

Летние - не менее 8 недель. 

 

   Сроки проведения промежуточной аттестации  
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  Промежуточная аттестация (итоговая) проводится с апреля без прекращения 

образовательного процесса в соответствие с учебным планом. Даты проведения 

промежуточной аттестации ежегодно определяются календарным учебным графиком на 

текущий учебный год. 

Дополнительные каникулы или перенос сроков каникул возможны в случаях: 

-Низкая температура воздуха –минус 28 ;  

-Низкая температура в учебных классах (ниже 18 градусов по шкале Цельсия); 

-Карантин и превышение порога заболеваемости в 20% от общего процента обучающихся, в 

т. ч. по отдельным классам. 

     

3.4. Календарный план воспитательной работы 

   Календарный план воспитательной работы составлен на основе Федерального  

календарного  плана воспитательной работы. 

План воспитательной работы может быть реализован в рамках урочной и внеурочной 

деятельности.  

Все мероприятия должны проводиться с учетом особенностей основной образовательной 

программы, а также возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей 

обучающихся. 

 
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

МАОУ СШ №10 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

 1. Урочная деятельность 

1 Школьный этап Всероссийской 

олимпиады школьников 

5-9 Октябрь - 

ноябрь 

Зам.директора по УВР 

2 Всероссийский конкурс 

сочинений 

9 Сентябрь - 

апрель 

Зам.директора по УВР, 

учителя русского языка и 

литературы 

3 Интернет викторина «По 

Володарскому району 

(география) 

8-9 февраль Зам.директора по УВР, 

учитель географии 

4 Интернет – проект «Знаю 

историю родной страны» 

8-9 Февраль - 

май 

Зам.директора по УВР, 

учитель истории 

5 Олимпиада на образовательной 

платформе Учи.ру 

5-9 февраль Зам.директора по УВР, 

учителя предметники 

6 Всероссийская неделя 

финансовой грамотности 

5-9 февраль Зам.директора по УВР, 

учителя предметники 

7 Школьное научное общество 

учащихся 

5-9 Январь - 

апрель 

Зам.директора по УВР, 

учителя предметники 

8 Муниципальный Фестиваль 

английского языка 

5-9 февраль Зам.директора по УВР, 

учителя предметники 

9 Экономико – политическая игра 

«Город будущего» 

9 Февраль - 

март 

Зам.директора по ВР, 

учителя предметники 

10 Интернет – викторина 

«Информашка- 2022» 

5-9 Март - апрель Зам.директора по УВР, 

учителя предметники 

11 Конкурс чтецов «Живая 

классика» 

8-9 Март - апрель Зам.директора по УВР, 

учителя предметники 

1. Внеурочная деятельность 

1 Данное направление реализуется в соответствии с: 
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- индивидуальным планом работы классных руководителей; 

- планов работы отрядов «Юнармия», ЮИД «Светофор», ЮДП «Искра», волонтерского 

отряда «Горящие сердца», ШСК «Олимпиец». 

- планом работы Центра цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». 

- учебным планом внеурочной деятельности. 

- курс внеурочной деятельности «разговоры о важном». 

- курс внеурочной деятельности «Россия – страна возможностей». 

 3. Классное руководство 

1 Проведение классных часов по 

планам классных 

руководителей 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

2 Обновление 

информационных 

материалов на стендах в холле 

школы, 

классные уголки 

«Правила дорожного 

движения» и «Правила 

пожарной безопасности» 

5-9 Август Классные руководители 

3 Единый классный час, 

посвящѐнный празднику День 

знаний 

5-9 1 сентября Классные руководители 

4 Всероссийский урок 

безопасности  

5-9 Сентябрь Классные руководители 

5 Составление социального 

паспорта класса 

5-9 Сентябрь Классные руководители 

6 Изучение интересов и занятости 

обучающихся во внеурочное 

время  

5-9 Сентябрь Классные руководители 

7 Организационные классные 

ученические собрания «Правила 

внутреннего распорядка. 

Правила поведения в школе» 

5-9 Сентябрь Классные руководители 

8 Всероссийский урок 

энергосбережения 

#Вместе ярче 

5-9 Октябрь Классные руководители 

9 Подготовка к смотру- конкурсу 

«Классный уголок» 

5-9 Октябрь Классные руководители 

10 Проведение инструктажей на 

осенние каникулы 

5-9 Октябрь Классные руководители 

11 Тематические классные часы по 

правовому воспитанию и 

профилактике коррупции 

5-9 Ноябрь Классные руководители 

12 Проведение мероприятий на 

осенних каникулах 

(организация поездок, 

экскурсий, походов и т. д.) 

5-9 Ноябрь Классные руководители 

13 Тематические классные часы, 

посвящѐнные Международному 

дню борьбы с коррупцией 

 

5-9 Декабрь Классные руководители 
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14 Мониторинг уровня 

воспитанности 

5-9 Декабрь Классные руководители 

15 Мастерская Деда Мороза 

(подготовка к новому году: 

украшение классов, выпуск 

праздничных газет, подготовка 

поздравлений и т. д.) 

5-9 Декабрь Классные руководители 

16 Проведение профилактических 

бесед и инструктажей на зимние  

каникулы 

5-9 Декабрь Классные руководители 

17 Акция «Безопасный Интернет» 5-9 Январь Классные руководители 

18 Участие в месячнике военно-

патриотической работы «Я –

патриот России» 

5-9 Январь-

февраль 

Классные руководители 

19 Акция «Покормите птиц» 5-6 Март Классные руководители 

20 Проведение профилактических 

бесед и инструктажей на 

весенние  каникулы 

5-9 Март Классные руководители 

21 Проведение мероприятий на 

весенних каникулах 

(организация поездок, 

экскурсий, походов и т. д.) 

5-9 Март Классные руководители 

22 Организация и проведение 

тестирования по ПДД 

5-8 Апрель Классные руководители 

23 Мониторинг  

удовлетворенности работой ОО 

5-9 Апрель Классные руководители 

24 Проведение инструктажей 

перед летними каникулами 

«Безопасное лето» 

5-9 Май Классные руководители 

 4. Основные школьные дела 

1 День знаний в 

России (Учрежден указом 

Президиума Верховного Совета 

СССР № 373-11 от 15.06.1984).  

Торжественная линейка 

5-9 1 сентября Заместитель директора,  

классные руководители 

2 День воинской славы России. 

День окончания Второй 

мировой войны (Учрежден 

федеральным законом N 170-

ФЗ) 

Классный час.  

 

5-9  3 сентября Заместитель директора,  

классные руководители 

3 Неделя школьника 5-9 1 – 7 сентября Заместитель директора,  

классные руководители 

4 Неделя безопасности 5-9 2- 8 сентября Заместитель директора,  

классные руководители 

5 День солидарности в борьбе с 

терроризмом (Учрежден 

федеральным законом № 98-ФЗ 

от 21.07.2005. Связан с 

террористическим актом в 

5-9 3 сентября Заместитель директора, 

отряд Юнармия. 

классные руководители 
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Беслане 01-03.09.2004)  

Митинг памяти «Мы помним 

Беслан» 

6 Международный день 

грамотности (Учрежден 

ЮНЕСКО в 1966 г. Приурочен 

ко дню открытия Всемирной 

конференции министров 

образования по ликвидации 

неграмотности в Тегеране 

08.09.1965) 

Школьный конкурс 

сочинений 

5-9 8 сентября Заместитель директора,  

Учителя русского языка 

и литераитуры, 

классные руководители 

7 Неделя безопасности 

дорожного движения 

Встречи с сотрудниками 

ГИБДД.  

Викторина на знание ПДД. 

5-9 25-29 

сентября 

Заместитель директора,  

Отряд ЮИД «Светофор» 

классные руководители 

8 Экологическая акция «Спаси 

дерево» 

5-9 Сентябрь, май Заместитель директора, 

экологический отряд 

«Десант», 

классные руководители 

9 Экологическая акция 

«Собирай раздельно» 

5-9 01.10-15.10. Заместитель директора, 

классные руководители 

10 Международный день пожилых 

людей (Учрежден резолюцией 

№ A/RES/45/106 Генеральной 

Ассамблеи ООН от 14.12.1990)  

Акция «К людям с добром!» 

5-9 1 октября Заместитель директора, 

классные руководители 

11 День защиты животных: 

Акция «Мы в ответе за тех кого 

приручили» (сбор помощи 

приюту для животных) 

5-9 04 октября Зам.директора, классные 

руководители, советник 

по воспитанию, 

волонтерский отряд 

11 Всероссийский открытый 

урок «ОБЖ»  (приуроченный 

ко дню гражданской обороны) 

5-9 4 сентября Заместитель директора,  

Учитель ОБЖ, 

классные руководители 

12 Международный день 

учителя (Учрежден  ЮНЕСКО 

в 1994 г. В этот день в 1966 г. 

созванная ЮНЕСКО и 

Международной организацией 

труда конференция приняла 

рекомендацию «О положении 

учителей»  – первый 

международный документ, 

определяющий условия труда 

учителей) 

День учителя в 

России (Учрежден указом 

Президента РФ № 1961 от 

03.10.1994) 

5-9 5 октября Заместитель директора,  

классные руководители 
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Праздничный концерт 

13 Экологическая акция 

«Сделаем двор чище» 

5-9 Октябрь, 

апрель 

Классные руководители 

14 День народного единства. День 

освобождения Москвы силами 

народного ополчения под 

руководством Кузьмы Минина 

и Дмитрия Пожарского от 

польских интервентов в 1612 

г. (Учрежден федеральным 

законом № 32-ФЗ от 13.03.1995 

и ст. 112 Трудового Кодекса РФ 

№ 197-ФЗ от 30.12.2001) 

По отдельному плану 

5-9 4 ноября Заместитель директора,  

классные руководители 

15 Всемирный день 

доброты (Предложили 

участники организации 

«Всемирного движения 

доброты», созданной в Японии 

в 1997 г. и объединившей 

добровольцев из разных стран) 

Волонтерская акция   

5-9 13 ноября Заместитель директора,  

классные руководители 

16 Международный день 

толерантности 

Классный час «Мы такие 

разные, но все же мы вместе». 

Волонтерские акции 

5-9 16 ноября Заместитель директора,  

классные руководители 

17 День матери в России 

(последнее воскресенье 

ноября) (Учрежден  указом 

Президента РФ № 120 от 

30.01.1998) 

Концерт-посвящение мамам 

5-9 26 ноября Заместитель директора,  

классные руководители 

18 Всемирный день борьбы со 

СПИДом (В соответствии с 

решениями Всемирной 

организации здравоохранения и 

Генеральной Ассамблеи ООН, 

принятыми в 1988 г.) 

Классные часы, 

радиолинейки по пропаганде 

здорового образа жизни, 

выступление агитбригады 

5-9 1 декабря Заместитель директора,  

классные руководители 

19 День Неизвестного солдата – 

памятная дата (Учрежден 

федеральным законом РФ № 

340-ФЗ от 04.11.2014) 

Митинг памяти 

5-9 3 декабря Заместитель директора,  

Отряд Юнармия, 

классные руководители 

19 Международный день 

инвалидов 

- Единый классный час «Нет 

5-9 3 декабря Классные руководители 
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преград!» 

20 День Героев Отечества – 

памятная дата 

России (Отмечается с 2007 г. в 

соответствии с федеральным 

законом № 231-ФЗ от 

24.10.2007.Приурочен к 

учреждению ордена Святого 

Георгия – высшей военной 

награды Российской империи) 

По отдельному плану 

5-9 9 декабря Заместитель директора, 

отряд Юнармия, 

классные руководители 

21 День прав человека: 

Конкурс плакатов, буклетов  

«Коррупции – нет!» 

5-9 10 декабря Заместитель директора,  

классные руководители 

22 Всемирный день футбола (По 

решению ООН) 

Школьные соревнования по 

мини-футболу 

5-9 10 декабря Заместитель директора,  

Учитель физической 

культуры 

классные руководители 

23 День Конституции Российской 

Федерации – памятная дата 

России (Учрежден указом 

Президента РФ № 1926 от 

19.09.1994, федеральным 

законом № 32-ФЗ от 

13.03.1995) 

Классные часы, круглый стол 

5-9 12 декабря классные руководители,  

учитель истории 

24 Мастерская Деда Мороза. 

Новогодние праздники 

5-9 20-28 декабря Заместитель директора,  

Волонтерский отряд 

«Горящие сердца» 

классные руководители 

25 «Татьянин день» 

Радиолинейка 

5-9 15 января Советник по воспитанию 

25 День снятия блокады с 

Ленинграда 

Общешкольная линейка 

Акция «Блокадный хлеб» 

5-9 27 января Заместитель директора, 

отряд Юнармия, 

классные руководители 

26 День российской 

науки (Учрежден указом 

Президента РФ № 717 от 

07.06.1999. Приурочен к 

образованию Российской 

академии наук 08.02.1724) 

Школьный этап ШНО «Путь 

в науку» 

5-9 8 февраля Заместитель директора,  

классные руководители 

27 Всемирный день безопасного 

Интернета (второй вторник 

февраля) (Учрежден в январе 

2004 г.) 

Неделя безопасного Рунета 

(по отдельному плану) 

5-9 11 февраля Заместитель директора,  

Учитель информатики 

классные руководители 

28 Международный день дарения 5-9 14 февраля Заместитель директора,  
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книг (Отмечается с 2012 г. 

Инициатива его появления 

принадлежит американке Эмми 

Бродмур – основательнице 

сайта детской книги в США) 

Волонтерская акция «Подари 

книгу – подари мир!», 

викторины, конкурсы, 

активности 

Библиотекарь, 

классные руководители 

29 День вывода советских войск из 

Афганистана. День памяти 

воинов-интернационалистов в 

России (Учрежден 

федеральным законом № 320-

ФЗ от 29.11.2010 . Приурочен к 

выводу советских войск из 

Афганистана 15.02.1989) 

День памяти о россиянах, 

исполнивших служебный долг 

за пределами Отечества 

Торжественные мероприятия 

по отдельному плану 

5-9 15 февраля Заместитель директора,  

Отряд Юнармия 

классные руководители 

30 Международный день 

народного языка 

Конкурс чтецов (Славься 

родной язык» 

5-9 21 февраля Заместитель директора, 

учителя предметники 

30 День защитника 

Отечества (Принят 

Президиумом Верховного 

Совета РФ № 4423-1 от  

08.02.1993. С 1922 года эта 

дата отмечалась как «День 

Красной армии», с 1946 года — 

«День Советской армии», с 

1949 по 1992 годы — «День 

Советской армии и Военно-

морского флота». 

 Смотр строя и песни 

5-9 22-23 февраль Заместитель директора,  

Отряд Юнармия 

классные руководители 

31 Всемирный день дикой 

природы (Учрежден 

Генеральной Ассамблеей ООН 

20.12.2013. Дата приурочена к 

принятию 03.03.1973 Конвенции 

о международной торговле 

видами дикой фауны и флоры, 

находящимися под угрозой 

исчезновения) 

Конкурсная игровая 

программа  

«Зелѐный «WEEKEND»» 

5-9 3 марта Заместитель директора,  

Экологический отряд 

«Десант» 

классные руководители 

32 Международный женский 5-9 8 марта Заместитель директора,  
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день (Исторически появился, 

как день солидарности женщин 

во многих странах в борьбе за 

равные права и эмансипацию) 

Праздничный концерт 

классные руководители 

33 День воссоединения Крыма с 

Россией (18.03.2014  Президент 

РФ В. В. Путин, руководство 

Крыма и мэр города 

Севастополя подписали договор 

о вхождении Республики Крым 

и Севастополя в состав России) 

Агитбригада «В единстве 

сила»,  

классные часы «Крым и 

Россия единая судьба» 

5-9 18 марта Заместитель директора,  

классные руководители 

34 Всемирный день водных 

ресурсов (Учрежден 

резолюцией № A/RES/47/193 

Генеральной Ассамблеи ООН в 

1993 г.) 

Конкурс социальных 

плакатов, буклетов 

«Экореклама» 

5-9 22 марта Заместитель директора,  

Экологический отряд 

«Десант» 

классные руководители 

35 Неделя детской и юношеской 

книги (Проводится ежегодно с 

1944 г. Первые «Книжкины 

именины» прошли по 

инициативе Л. Кассиля в 1943 г. 

в Москве). 

По отдельному плану 

5-9 24-30 марта Заместитель директора,  

Библиотекарь, 

классные руководители 

36 Международный день птиц (В 

1950 г. была подписана 

Международная конвенция об 

охране птиц) 

Благотворительная акция 

«Помоги птицам – собери 

корм» 

5-9 1 апреля Заместитель директора,  

Экологический отряд 

«Десант» 

классные руководители 

37 Всемирный день авиации и 

космонавтики (В ознаменование 

первого полѐта человека в 

космос 12.04.1961) 

Международный день полѐта 

человека в космос (С 2011 г. по 

решению Генеральной 

Ассамблеи ООН) 

День космонавтики в 

России (Учрежден указом 

Президиума Верховного Совета 

СССР от 09.04.1962)    

 Гагаринский урок «Космос-

5-9 12 апреля Заместитель директора,  

классные руководители 
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это мы»  

Конкурс рисунков 

38 Международный день охраны 

памятников и исторических 

мест (День всемирного 

наследия) (Установлен в 1982 г. 

Ассамблеей Международного 

совета по вопросам охраны 

памятников и 

достопримечательных мест 

(ICOMOS), созданной при 

ЮНЕСКО)  

Виртуальная экскурсия «По 

памятным местам малой 

родины» 

5-9 18 апреля Заместитель директора,  

классные руководители 

39 Всемирный день 

Земли (Отмечается с 1990 г. по 

решению ЮНЕСКО с целью 

объединения людей в деле 

защиты окружающей среды) 

Участие в международной 

акции ко Дню Земли.  

Волонтерская акция 

«Сделаем двор чище» 

5-9 22 апреля Заместитель директора,  

классные руководители 

40 Всероссийский открытый 

урок «ОБЖ» (день пожарной 

охраны) 

5-9 30 апреля Заместитель директора,  

Учитель ОБЖ, отряд 

ЮДП «Искра» 

классные руководители 

41 День Весны и Труда (В России 

отмечается с 1890 г. В 1918 г. 

праздник стал 

государственным и получил 

название День Интернационала. 

В 1972 г., на основании Кодекса 

 законов о труде РСФСР 

переименован в День 

международной солидарности 

трудящихся. С 1992 г. на 

основании закона РФ N 3543-1 

от 25.09.1992 отмечается как 

праздник Весны и Труда) 

 

5-9 1 мая Заместитель директора,  

классные руководители, 

родители/ЗП 

42 Дни памяти и примирения, 

посвященные памяти жертв 

Второй мировой войны (Даты 

провозглашены в 2004 г. в 

резолюции Генеральной 

Ассамблеи ООН, посвященной 

шестидесятилетию со дня 

окончания Второй мировой 

войны) 

5-9 8 мая Заместитель директора,  

Отряд Юнармия, 

классные руководители 
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Митинг памяти 

43 День Победы (Учрежден 

федеральным законом № 32-ФЗ 

от 13.03.1995.Установлен в 

ознаменование победы над 

гитлеровской Германией в 

Великой Отечественной войне 

1941–1945 гг.). День воинской 

славы России. Бессмертный 

полк 

5-9 9  мая Заместитель директора,  

классные руководители 

44 Международный день 

семьи (Учрежден Генеральной 

Ассамблеей ООН 

20.09.1993.Цель праздника – 

привлечь внимание 

общественности к проблемам 

семьи и укрепить семейные 

ценности) 

Конкурс рисунков и 

фотографий «Папа, мама, я – 

счастливая семья» 

5-9 15 мая Заместитель директора,  

классные руководители 

45 День славянской письменности 

и культуры (Учрежден 

постановлением Президиума 

Верховного Совета РФ № 568-1 

от 30.01.1991.Связан с именами 

святых равноапостольных 

братьев Кирилла и Мефодия – 

славянских просветителей, 

создателей славянской азбуки, 

первых переводчиков 

богослужебных книг с 

греческого на славянский язык) 

Викторина «Географический 

маршрут Кирилла и 

Мефодия» 

5-9 24 мая Заместитель директора, 

учителя предметники 

46 Последний звонок 9 май Администрация школы, 

классные руководители 

47 Итоговая линейка 5-8.10 май Администрация школы, 

классные руководители 

48 Международный день защиты 

детей 

5-9 1 июня Советник по воспитанию 

49 Работа пришкольных лагерей 5-9 1-22 июня Заместитель директора,  

классные руководители 

50 День эколога 5-9 05 июня Советник по воспитанию 

51 Пушкинский день 5-9 06 июня Советник по воспитанию 

52 День России 5-9 12 июня Заместитель директора 

53 День памяти и скорби 

Митинг 

5-9 22 июня Заместитель директора, 

руководитель отряда 

«Юнармия» 

54 День молодежи 5-9 27 июня Заместитель директора, 
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советник по воспитанию 

55 День семьи, любви и верности 5-9 8 июля Классные руководители 

56 День Государственного флага 

Российской Федерации 

- велопробег 

- акция «Триколор» 

5-9 22 августа Заместитель директора, 

советник по воспитанию 

 7. Взаимодействие с 

родителями 

1 Мероприятия, направленные на 

формирование компетентной 

родительской общественности 

школы 

5-9 Сентяб

рь 

Администрация 

школы, классные 

руководители 

2 Общешкольная родительская 

конференция 

5-9 Сентяб

рь 

Администрация 

школы 

классные 

руководители 

3 Родительские собрания по 

классам 

5-9 В 

течение 

года 

    Классные 

руководители 

4 Экологическая акция «Сохрани 

дерево» 

     5-9 Сентяб

рь 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

5 Всероссийская акция 

«Засветись» 

5-9 Октябр

ь-

ноябрь 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

6 Общешкольное родительское 

собрание «Социально –

психологическое тестирование 

на отношение к ПАВ» 

7-9 Октябр

ь 

Администрация 

школы, педагог-

психолог 

7 Праздничные мероприятия ко 

Дню матери 

5-9 Ноябрь Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

8 Районный конкурс 

«Володарская семья» 

5-9 Декабр

ь 

классные 

руководители 

9 Праздничные мероприятия к 

Международному женскому 

дню 

5-9 Март Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

10 Бессмертный полк 5-9 Май классные 

руководители 

11 Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам 

обучения и воспитания детей 

5-9 В 

течение 

года 

Зам. директора по 

УВР, ВР, 

социальный 

педагог, педагоги – 

психологи, 

классные 

руководители 

12 Информационное оповещение 5-9 В Администрация 
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родителей через сайт школы, 

ВК, социальные сети 

течение 

года 

школы 

13 Индивидуальные консультации 5-9 В 

течение 

года 

Зам. директора по 

УВР, ВР, 

социальный 

педагог, педагоги – 

психологи, 

классные 

руководители 

14 Работа Совета профилактики с 

детьми группы риска, 

состоящими на разных видах 

учѐта, неблагополучными 

семьями по вопросам 

воспитания и обучения детей 

5-9 В 

течение 

года 

Зам. директора по 

УВР, ВР, 

социальный 

педагог, педагоги – 

психологи, 

классные 

руководители 

15 Участие родителей в классных 

и общешкольных мероприятиях 

5-9 В 

течение 

года 

Классные 

руководители 

16 Участие в конфликтной 

комиссии по урегулированию 

споров между участниками 

образовательных отношений 

 В 

течение 

года 

Администрация 

школы 

17 День открытых дверей школы 5-9 По 

плану 

школы 

Администрация 

школы 

18 Дни открытых дверей в СУЗах 9 В 

течение 

года 

Классные 

руководители 

19 Реализация программ «Семья» 

и «Детство без жестокости» ( по 

отдельному плану) 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора, 

социальный 

педагог, педагог – 

психолог, классные 

руководители 

 8. Самоуправление  

1 Выборы органов классного 

самоуправления 

5-9 Сентяб

рь 

Классный 

руководитель 

2 Назначение поручений в 

классах 

5-9 Сентяб

рь, 

ноябрь, 

январь, 

март 

Классный 

руководитель 

3 Выборы председателя 

Школьного Ученического 

самоуправления 

6-9 Сентяб

рь 

Заместитель 

директора 

4 Формирование и организация 

работы Совета 

старшеклассников 

5-9 Сентяб

рь 

Заместитель 

директора 

5 День самоуправления 9 5 

октября 

Заместитель 

директора,  
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классные 

руководители,  

учителя-

предметники 

6 Ежемесячные заседания ШУС 5-9 В 

течение 

учебног

о года 

Заместитель 

директора 

7 Участие  в общешкольных  

мероприятиях 

5-9 В 

течение 

учебног

о года 

Заместитель 

директора, 

классный 

руководитель 

8 Участие в мероприятиях 

разного уровня и различной 

направленности 

5-9 В 

течение 

учебног

о года 

Заместитель 

директора, 

классный 

руководитель 

9 Участие в проектах и акциях 

РДШ 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

10 Мероприятия по плану ЮИД 

«Светофор», ЮДП «Искра» 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

11 Мероприятия по плану ШСК 

«Олимпиец» 

5-9 В 

течение 

года 

Руководитель ШСК, 

классные 

руководители 

12 Мероприятия по плану отряда 

Юнармия 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

руководитель 

отряда 

13 Мероприятия по плану 

волонтерского отряда «горящие 

сердца» 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

руководитель 

отряда 

14 Мероприятия по плану 

«Школьная Зарница» 

5-9 В 

течение 

года 

Руководитель 

отряда Юнармия 

классные 

руководители 

15 Районный фестиваль детского и 

юношеского творчества «Во 

славу Отечества 

5-9 В 

течение 

года 

Классные 

руководители 

16 Международный день 

добровольца России 

5-9 5 

декабря 

Волонтерский отряд 

«Горящие сердца», 

классные 

руководители 

17 Районный фестиваль   5-9 Феврал Заместитель 
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«Мальчишник» ь директора, 

классные 

руководители 

18 Участие во Всероссийском 

конкурсе «Лидер 21 века» 

9 Март Заместитель 

директора 

19 Районный слет лидеров 

детского общественного 

движения 

5-9 Май Заместитель 

директора 

 9. Профилактика и 

безопасность 

 Здоровье 

1 Реализация программ «Будь 

здоров!»,«Питание», «ПАВ» 

5-9 В 

течение 

года 

Директор,  

заместители 

директора, 

ответственный за 

питание, классные 

руководители 

2 Выставка фотографий «Мое 

здоровее лето» 

5-9 сентябр

ь 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

3 День бегуна 5-7 сентябр

ь 

Заместитель 

директора, учитель 

физической 

культуры, классные 

руководители 

4 Кросс Нации 5-9 октябрь Заместитель 

директора, учитель 

физической 

культуры, классные 

руководители 

5 Соревнования по волейболу и 

пионерболу 

5-9 ноябрь Заместитель 

директора, учитель 

физической 

культуры, классные 

руководители 

6 День здоровья «В Новый год с 

ГТО!» 

5-9 декабрь Заместитель 

директора, учитель 

физической 

культуры, классные 

руководители 

7 День борьбы со СПИДом 5-9 декабрь Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

8 Районный конкурс агитбригад 

«Спорт – альтернатива 

пагубным привычкам» 

9 декабрь Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

9 Соревнования «Лыжня России» 5-9 январь Заместитель 

директора, учитель 
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физической 

культуры, классные 

руководители 

10 Месячник ВПВ (по отдельному 

плану) 

5-9 феврал

ь 

Заместитель 

директора, учитель 

физической 

культуры, классные 

руководители 

11 Соревнования по футболу и 

мини - футболу 

5-9 март Заместитель 

директора, учитель 

физической 

культуры, классные 

руководители 

12 Всемирный День здоровья 

- общешкольная физзарядка 

5-9 апрель Заместитель 

директора, учитель 

физической 

культуры, классные 

руководители 

13 Забег «Мы едины Победой!» 5-9 май Заместитель 

директора, учитель 

физической 

культуры, классные 

руководители 

14 Участие в соревнованиях по 

различным видам спорта на 

муниципальном. Региональном 

уровне 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора, учитель 

физической 

культуры, 

 Профилактика 

правонарушений среди 

несовершеннолетних 

1 Профилактическая операция 

«Подросток» 

5-9 Сентяб

рь 

Заместитель 

директора, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

2 Классный час «Опасность 

террористических и 

экстремистских проявлений 

среди несовершеннолетних» 

6-9 Сентяб

рь 

Классные 

руководители 

3 Акция «Внимание, дети!» 

Беседа «Твой безопасный 

маршрут» 

5-9 Октябр

ь 

Заместитель 

директора,  

классные 

руководители 

4 Социально –психологическое 

тестирование на отношение к 

ПАВ 

7-9 Октябр

ь 

Заместитель 

директора, педагог – 

психолог. 

классные 

руководители 

5 Беседа «Твои дела в твоих 

поступках».  

Телефон доверия. 

5-9 Ноябрь Классные 

руководители 
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6 «Безопасный Новый год» 5-9 Декабр

ь 

Классные 

руководители 

7 Акция «Безопасный Интернет» 5-9 Январь Заместитель 

директора,  

классные 

руководители 

8 Тестирование «Отношение к 

вредным привычкам» 

5-6 Феврал

ь 

Педагог-психолог, 

классные 

руководители 

9 Беседа совместно с 

инспектором ПДН 

«Административная 

ответственность за 

употребление, хранение и 

распространение наркотических 

и психотропных веществ» 

7-9 Март Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

10 Игра «Жизнь без конфликтов» 7-9 Апрель Педагог-психолог 

11 «Безопасное лето» 5-9 Май Классные 

руководители 

12 Встречи с инспектором ПДН, 

медицинским работником 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора,  

классные 

руководители 

13 Профилактическая работа с 

обучающимися (Совет 

профилактики, Служба 

медиации, индивидуальные 

беседы, лекции, консультации, 

тренинги ) 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора,  

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

14 Поддержка обучающихся, 

находящихся в семьях с ТЖС и 

СОП: психологические 

консультации по вопросам 

семьи, воспитания детей, 

помощи в трудных 

жизненных ситуациях; 

 организация отдыха детей 

в дни школьных каникул 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора,  

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

 Профилактика ДДТТ, ППБ,  

1 Обновление 

информационных 

материалов на стендах в холле 

школы, 

классные уголки 

«Правила дорожного 

движения» и «Правила 

пожарной безопасности» 

5-9 Август Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

2 Разработка безопасного 

маршрута в школу 

5-9 2 

сентябр

я 

Классные 

руководители 

3 Общешкольная линейка  «День 5-9 3 Заместитель 
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солидарности в борьбе с 

терроризмом» 

сентябр

я 

директора, 

классные 

руководители 

4 Неделя безопасности 5-9 Первая 

неделя 

сентябр

я 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

5 Всероссийская акция 

«Засветись» 

5-9 Октябр

ь-

ноябрь 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

6 Всероссийская акция «Сообщи, 

где торгуют смертью» 

5-9 Ноябрь Заместитель 

директора 

классные 

руководители 

7 Инструктажи по технике 

безопасности по ДДТТ, ППБ, 

5-9 В 

течение 

года 

Классные 

руководители 

8 Тестирование по ДДТТ и ППБ 5-7 В 

течение 

года 

Классные 

руководители 

9 Практикум «Пожарная 

эвакуация» 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора, классные 

руководители 

10 Всероссийский урок 

безопасности школьников в 

сети Интернет 

5-9 Январь    Заместитель 

директора,  

классные 

руководители 

11 Тематические мероприятия, 

посвященные  

Международному дню детского 

телефона доверия 

5-9 Март Педагог-психолог, 

классные 

руководители 

12 Встречи с инспектором  

ОГИБДД, МЧС, медицинским 

работником 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель 

директора 

 10. Социальное партнѐрство  

1 Реализуется в соответствии с 

совместными планами работ и 

догвооров 

 11. Профориентация  

1 Участие в программах, 

направленных на реализацию 

национальных проектов: 

«ПроеКТОриЯ», WorldSkils, 

«Билет в будущее», «Большая 

перемена». 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель директора, 

Классные руководители 

2 Классный час «Известные люди 

Нижегородской области» 

5-9 Октябр

ь 

Классные руководители 

3 Всероссийская акция  

«Урок цифры» 

5-9 В 

течение 

года 

Заместитель директора, 

классные руководители 
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4 Проведение тематических 

классных часов по 

профориентации. 

5-9 Январь Классные руководители 

5 Муниципальная Конференция  

межшкольного научного 

общества «Путь в науку» 

5-9 Апрель Заместитель директора,  

учителя-предметники 

6 Мероприятия по 

профессиональной 

ориентации (по определенному 

плану) 

5-9 В 

течение 

года 

Педагог-психолог, 

Классные руководители 

 

7 Дни открытых дверей в средних 

специальных учебных 

заведениях и вузах 

8-9 В 

течение 

года 

Педагог-организатор, 

классные руководители 

8 Организация и проведение 

экскурсий на различные 

предприятия (очных и заочных) 

5-9 В 

течение 

года 

Классные руководители 

  
3.5. Характеристика условий реализации программы основного общего образования в 

соответствии с требованиям ФГОС  

   Система условий реализации программы ООО, созданная в образовательной организации, 

направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального 

общего образования, в т.ч. адаптированной; 

- развитие личности, еѐ способностей, удовлетворение образовательных потребностей и 

интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарѐнных, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную 

деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование 

возможностей организаций дополнительного образования и социальных партнѐров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, мета- 

предметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

навыками, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в 

мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ 

их гражданственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы 

основного общего образования и условий еѐ реализации, учитывающих особенности 

развития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

- формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 

деятельности; 
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- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

- обновление содержания программы основного общего образования, методик и технологий 

еѐ реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

   - эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ начального общего образования. 

  При реализации настоящей образовательной программы ООО в рамках сетевого 

взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение 

качества условий реализации образовательной деятельности. 

   Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы 

основного общего образования  

Соответствие кадровых условий реализации ООП ООО 
Требование Показатели Документационное 

обеспечение 
Укомплектованность 

общеобразовательной 

организации 

педагогическими, 

руководящими и 

иными работниками и  

Обеспеченность педагогическими, 

руководящими и иными работниками 

общеобразовательной организаци 

Информационная 

справка 

Уровень 

квалификации 

педагогических, 

руководящих и иных 

работников 

образовательной 

организации 

соответствие уровня квалификации 

педагогических, руководящих и иных 

работников общеобразовательной 

организации требованиям ЕКС 

должностей руководителей, 

специалистов и служащих, и 

требований профессионального 

стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего 

среднего общего образования 

(воспитатель, учитель)»  

информационная 

справка о кадровом  

обеспечении 

реализации основной 

образовательной 

программы основного 

общего образования 

разработка должностных инструкций, 

содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей 

педагогических, руководящих и иных 

работников, с учетом особенностей 

организации труда и управления, а 

также прав, ответственности и 

компетентности работников 

общеобразовательной организации на 

основе требований нормативных 

документов  

должностные 

инструкции, 

содержащих 

конкретный перечень 

должностных 

обязанностей 

педагогических, 

руководящих и иных 

работников 

общеобразовательной 

организации 
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Непрерывность 

профессионального 

развития 

педагогических 

работников 

организации, 

осуществляющей 

образовательную 

деятельность 

педагогической 

деятельности  

Обеспеченность ОО педагогическими 

и руководящими работниками, 

освоившими дополнительные 

профессиональные программы по 

профилю 

Документы об 

освоении 

профессиональных 

программ по профилю 

педагогической 

деятельности не реже 

чем раз в 3 года 

 
  Характеристика укомплектованности организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, педагогическими, руководящими и иными 

работниками  

   МАОУ СШ № 10 укомплектована педагогическими кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, определенных ООП ООО, и способными к 

инновационной профессиональной деятельности.  

  Для обеспечения медицинского обслуживания обучающихся в МАОУ СШ № 10 имеется 

медицинский кабинет, обслуживающая организация – ГБУЗ НО «Володарская ЦРБ», 

специалисты (на основании договора) – медицинская сестра.  

  Питание обучающихся и работников организовано в школьной столовой на 122 

посадочных места.  

  В МАОУ СШ № 10 на уровне основного общего образования работают педагогические 

работники, прошедшие курсовую переподготовку по ФГОС, в том числе: 

административные работники, учителя предметники, педагоги-организаторы, педагоги 

дополнительного образования, педагог-психолог, социальный педагог.  

   В 5-9 классах работают 20 педагогов.  

7 из них имеют высшую квалификационную категорию, что составляет 27% учителей, 

работающих в 5-9 классах; 

13 имеют первую квалификационную категорию, что составляет 73% учителей, 

работающих в 5-9 классах; 

  В школе спланирована система подготовки кадров через курсы повышения квалификации, 

профессиональной переподготовки. Ожидаемый результат повышения 

квалификации – профессиональная готовность работников образования к реализации 

основной образовательной программы основного общего образования:  

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования;  

• принятие идеологии ФГОС общего образования;  

• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся; 

 •овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач государства и школы.  

  Описание уровня квалификации педагогических, руководящих и иных работников 

организации, осуществляющей образовательную деятельность  

  В МАОУ СШ № 10 разработаны персонифицированные должностные инструкции 

работников педагогического коллектива, регламентирующие содержание и порядок 
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выполнения должностных обязанностей. Основой для разработки должностных инструкций, 

содержащих конкретный перечень должностных обязанностей работников, с учетом 

особенностей организации труда и управления, а также прав, ответственности и 

компетентности работников образовательного учреждения, послужили квалификационные 

характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих (раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования»).  

   Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 

деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях установления 

квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях 

подтверждения их соответствия занимаемым должностям осуществляется один раз в пять 

лет на основе оценки их профессиональной деятельности. Проведение аттестации в целях 

установления квалификационной категории педагогических работников осуществляется 

аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными органами исполнительной 

власти, в ведении которых эти организации находятся.  

   Проведение аттестации в отношении педагогических работников образовательных 

организаций, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и 

частных организаций, осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми 

уполномоченными органами государственной власти субъектов Российской Федерации.  

    Описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и 

повышения квалификации педагогических и руководящих работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, реализующей основную 

образовательную программу  

   Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с 

новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

   Одним из условий готовности образовательного учреждения к реализации ФГОС ООО 

является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение 

деятельности педагогов на всех этапах реализации требований Стандарта. В МАОУ СШ № 

10 ежегодно составляется план методической работы, в котором конкретизируются 

приоритетные направления развития, виды деятельности кафедр, темы и формы 

методической работы педагогов.  

  В МАОУ СШ № 10 созданы условия:  

 для реализации электронного обучения, применения дистанционных образовательных 

технологий, а также сетевого взаимодействия с организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, обеспечивающими возможность восполнения недостающих 

кадровых ресурсов;  

 оказания постоянной методической и информационной поддержки педагогических 

работников по вопросам реализации основной образовательной программы, использования 

инновационного опыта других организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность;  

 стимулирования непрерывного личностного профессионального роста и повышения 

уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, 

использования ими современных педагогических технологий;  
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 повышения эффективности и качества педагогического труда;  

 выявления, развития и использования потенциальных возможностей педагогических 

работников;  

 осуществления мониторинга результатов педагогического труда.  

  При оценке качества деятельности педагогических работников учитываются:  

 востребованность услуг учителя (в том числе внеурочных) учениками и их родителями 

(законными представителями);  

 использование учителями современных педагогических технологий, в том числе ИКТ и 

здоровьесберегающих;  

 участие в методической  работе;  

 распространение передового педагогического опыта;  

 повышение уровня профессионального мастерства;  

 работа учителя по формированию и сопровождению индивидуальных образовательных 

траекторий, обучающихся;  

 руководство проектной деятельностью обучающихся;  

 взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений.  

  На основании анализа курсовой подготовки руководящих и педагогических кадров в 

МАОУ СШ №10 ежегодно разрабатывается график повышения квалификации. 

          Приоритетным направлением является обучение педагогов по вопросам реализации 

ФГОС ООО (обучено 100% педагогов), овладение современными педагогическими 

технологиями, включая ИКТ. Кроме этого, педагогические работники повышают 

квалификацию в рамках проблемных семинаров и курсов повышения квалификации (как 

долгосрочных, так и краткосрочных) в вузах, имеющих государственную аккредитацию.  

  Все админитсративные работники МАОУ СШ №10 имеют переподготовку по 

направлению «Менеджмент».  

   Используются следующие формы повышения квалификации: стажировки, участие в 

конференциях, вебинарах, обучающих семинарах и мастер-классах по отдельным 

направлениям реализации основной образовательной программы. Педагоги Школы широко 

используют дистанционное образование для повышения своего профессионализма, а также 

участвуют в различных педагогических проектах, публикуют методические материалы, 

ведут авторские сайты и др. 

   3.2.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 

программы основного общего образования  

   Основная образовательная программа (ООП) определяет цели, задачи, планируемые 

результаты, содержание и организацию психолого-педагогического сопровождения 

образовательного процесса на ступени основного общего образования.  

   Программа психолого-педагогического сопровождения реализуется в рамках условий 

реализации ФГОС и направлена на формирование общей культуры, духовнонравственное, 

гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, саморазвитие и 

самосовершенствование обучающихся. Это обеспечивает их социальную успешность, 

развитие творческих способностей, сохранение, укрепление и профилактику здоровья.  

    Психолого-педагогические условия реализации ООП ООО в МАОУ СШ №10 

обеспечивают:  

 преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при 

получении основного общего образования;  

 учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе 

особенности перехода из младшего школьного возраста в подростковый;  
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 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности педагогических и 

административных работников, родительской общественности;  

 вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений (сохранение и укрепление психологического здоровья 

обучающихся;  

- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

 дифференциация и индивидуализация обучения; мониторинг возможностей и 

способностей обучающихся, выявление и поддержка одаренных детей, детей с 

ограниченными возможностями здоровья;  

 формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;  

- поддержка детских объединений, ученического самоуправления;  

диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, 

групповой, уровень класса, уровень организации);  

вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений (профилактика, диагностика, консультирование, 

коррекционная работа, развивающая работа, просвещение, экспертиза).  

   Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются:  

 диагностика, направленная на выявление особенностей статуса учащегося основного 

общего образования. Она может проводиться на этапе адаптации ребенка, после зачисления 

его в общеобразовательную организацию и в конце каждого учебного года; 

-консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 

осуществляется учителем и педагогом-психологом, с учѐтом результатов диагностики, а 

также администрацией общеобразовательной организации;  

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени.  

  Активное использование современных педагогических технологий (информационно-

коммуникационных, здоровьесберегающих), а также профилактика физических, 

умственных и психологических перегрузок всех участников образовательного процесса, 

позволяют педагогам школы осуществлять образовательную деятельность на оптимальном 

уровне.  

   Работа по психолого-педагогическому сопровождению участников образовательного 

процесса осуществляется педагогом - психологом и педагогами школы.  

   Созданная система психолого-педагогического сопровождения учебно–воспитательного 

процесса и условий личностного развития учащихся (в соответствии с нормой развития в 

соответствующем возрасте), предполагает поддержку всех детей МАОУ СШ №10, что 

соответствуют основным запросам администрации на виды работ психолога и требованиям 

основного общего образования. 

 Разработан перспективный план работы психологической службы, отражающий основные 

направления деятельности.  

 Целью деятельности психологической службы МАОУ СШ №10 является создание 

эффективной системы психологического сопровождения всех участников образовательного 

процесса, на ступени основного общего образования для реализации основной 

образовательной программы.  

 Задачи деятельности психологической службы:  

 участие в формировании единой общешкольной образовательной среды, обладающей 

целостностью и способствующей достижению образовательной цели;  
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 обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего общего 

образования;  

 оказание психологической помощи всем участников образовательного процесса в 

решении проблем, возникающих в процессе обучения, личностного развития, 

коммуникации;  

 выявление, развитие и коррекция способностей и склонностей обучающихся, в том числе 

одаренности детей, детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалидов;  

 содействие психическому, психофизическому и личностному развитию детей на всех 

возрастных этапах;  

 психологическое сопровождение подготовки всех участников образовательного процесса 

к итоговой аттестации;  

 содействие профессиональному самоопределению учащихся;  

 формирование и развитие психолого-педагогической и социальной компетентности 

обучающихся, педагогов и родителей;  

 сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья 

обучающихся и педагогов.  

Основными формами деятельности психологической службы являются:  

1. Психологическое просвещение и профилактика.  

2. Психологическое консультирование.  

3. Психологическая диагностика.  

4. Развивающая и коррекционная работа.  

5. Организационно-методическая работа, экспертная работа.  

 Психолого-педагогическое сопровождение может осуществляться на индивидуальном/ 

групповом уровнях, уровне класса, уровне учреждения.  

  На индивидуальном уровне ведущую роль играет педагог – психолог, социальный педагог 

или классный руководитель. Определяется направление, форма и длительность работы.  

   Уровень класса (группы). На данном уровне ведущую роль играют учителя и классный 

руководитель, обеспечивающие необходимую педагогическую поддержку ребенку в 

решении задач обучения, воспитания и развития. Основная цель их деятельности – развитие 

самостоятельности в решении проблемных ситуаций, предотвращение дезадаптации 

ребенка, возникновения острых проблемных ситуаций. Для достижения данной цели 

классный руководитель, совместно с психологом разрабатывает план развития класса и 

каждого ученика.  

  Уровень организации. На данном уровне ведется педагогом - психологом, учителями-

предметниками, классными руководителями, социальным педагогом, выявляющими 

проблемы в развитии детей и оказывающими первичную помощь в преодолении 

трудностей.  

   В рамках психолого-педагогического консилиума разрабатываются план дальнейших 

действий, направленный на решение возникших трудностей ребенка, реализуются 

профилактические программы, осуществляется экспертная, консультативная, 

просветительская работа с администрацией и учителями.  

  План реализации основных направлений психолого-педагогического сопровождения 

в условиях реализации ФГОС ООО  

 Направления деятельности:  
1. Психологическое сопровождение учащихся в адаптационные периоды.  

Задачи: 

  выявить особенности психологической адаптации учащихся (5 класс);  
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 привлечь внимание родителей к серьезности проблемы периода адаптации;  

 осуществить развивающей работы с детьми, испытывающими трудности в адаптационный 

период (эмоционально-волевая сфера)  

Участники  Планируемые 

мероприятия 
Сроки Планируемые 

результаты 
Обучающиеся 5 

классов  
Наблюдение за процессом 

адаптации учащихся 5 

классов. 

в течение 

года. 
Выявление учащихся 

имеющих трудности 

адаптации 
Родители 

обучающихся 5 

классов  

Психологопедагогический 

лекторий «Адаптация в 

основном звене школы. 

Проблемы и сложности». 

Сентябрь, 

октябрь 
Повышение 

психологической 

компетенции в вопросах 

адаптационного периода, 

представления об 

ответственности и 

совместном решении с 

ребенком проблемных 

ситуаций. 

Родители и учителя 

5 классов  
Индивидуальное 

консультирование. 
сентябрь 

декабрь 

Обучающиеся 5 

классов  
Психологопедагогическая 

диагностика уровня 

тревожности и мотивации 

учащихся 5- х классов. 

октябрь 

(первичная) 

апрель 

(вторичная) 

Выявление учащихся с 

высоким уровнем 

тревожности и низкой 

мотивацией. 
Учителя  Педагогический совет по 

итогам адаптации учащихся 

5 классов. 

октябрь Выработка стратегии и 

тактики в оказании 

помощи учащимся, 

испытывающим 

трудности адаптации. 
Обучающиеся 5 

классов  
Групповые и 

индивидуальные занятия с 

учащимися 5- х классов, 

имеющими высокий 

уровень тревожности, 

социальную дезадаптацию. 

ноябрьдекабр

ь 
Снижение уровня 

тревожности у 

пятиклассников. 

2. Психологическое обеспечение профильного и профессионального самоопределения 

учащихся.  

Задачи:  

 выявление профессиональных интересов, склонностей, способностей учащихся 8 и 9 

классов; 

 оказание помощи в определении жизненных планов, профессионального 

самоопределения;  

 просвещение родителей в сфере конструктивного взаимодействия с детьми в период 

профессионального самоопределения. 
Участники  Планируемые 

мероприятия 
Сроки Планируемые 

результаты 
Обучающиеся 9 

класса  
Курс "Выбор профессии, 

Профессиональное 

самоопределение» 

в течение года Освоение учащимися 

способа самоопределения, 

умения определять 

жизненные цели, ставить 

ближайшие ориентиры. 
Обучающиеся 8 

классов  
Диагностика структуры 

учебных интересов. 
декабрь Выявление ярко 

выраженных и слабых 
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интересов учащихся, 

первичная 

профориентация. 
Обучающиеся 9 

классов  
Профориентационная 

диагностика (интересы, 

склонности, способности). 

Профориентационные 

классные часы, беседы, 

игры. Просмотр 

видеофильма «Дороги, 

которые мы выбираем». 

2 полугодие Выявление 

профессиональной 

направленности. 

Определение дальнейшей 

перспективы обучения и 

развития учащихся. 

Обучающиеся 8, 9 

классов, Родители/ 

з/п  

Индивидуальные 

консультации по 

результатам 

профдиагностики учащихся 

8 и 9 классов, разработка 

дальнейшего плана и 

траектории развития. 

январьфеврал

ь 
Повышение 

психологической 

компетенции в вопросах 

проф. самоопределения 

подростков, выбор 

жизненного пути. 

3. Психологическое обеспечение работы с одаренными детьми.  

Задачи:  

 выявить учащихся с высоким уровнем умственного развития;  

 обучить педагогов способам выявления и развития детской одаренности. 

Участники  Планируемые 

мероприятия 
Сроки Планируемые 

результаты 
Обучающиеся 5-6 

классов  
Диагностика уровня 

умственного развития. 
1 полугодие Выявление учащихся с 

высоким уровнем 

умственного развития. 
Одаренные, 

высокомотиви 

рованные 

обучающиеся  

Развивающее занятие «Мои 

возможности, мои 

способности». 

январь Раскрытие потенциала 

учащихся, их 

особенностей развития. 

Ориентация на усвоение 

УУД. 
Обучающиеся 9 

классов  
Диагностика интересов, 

склонностей, способностей 

учащихся. 

февраль Выявление учащихся с 

высоким уровнем 

умственного развития. 
Учителя Выступление на 

педагогическом совете 

«Психологические 

особенности одаренных, 

высокомотивированны х 

детей». 

в течение 

года, по 

плану. 

Повышение 

психологической 

компетенции педагогов 

работающих с 

одаренными детьми. 

Родители/ з/п Индивидуальные 

консультации, 

просветительские беседы. 

в течение года Повышение 

психологической 

компетенции. 

 

4. Сохранение психологического здоровья школьников, педагогов в условиях 

образовательного процесса. 

 Задачи:  

 формирование благоприятных взаимоотношений в классе (профилактик социальной 

дезадаптации), толерантного отношения в коллективе; 
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  профилактика употребления ПАВ 5-7 классы;  

 профилактика стресса, суицидальных склонностей, асоциального, девиантного поведения 

среди подростков 5-9 классы;  

 просвещение родителей в сфере воспитания и взаимоотношении с детьми;  

 профилактика эмоционального выгорания педагогов. 

Участники  Планируемые 

мероприятия 
Сроки Планируемые 

результаты 
Обучающиеся 5 – 7 

классов  
Классные часы по 

профилактике 

употребления ПАВ и 

табакокурения. 

1 полугодие Снизить вероятность 

употребления ПАВ и 

табакокурения. 

Формирование 

ответственности у детей 

за свою жизнь и здоровье 
Обучающиеся 5 – 8 

классов  
Занятие на развитие 

навыков Поведения в 

конфликте «Конфликт. 

Пути разрешения 

конфликта». 

1 полугодие Овладение знаниями и 

способами разрешения 

конфликтных ситуаций. 

Обучающиеся 5 – 9 

классов  
Профилактические 

классные часы:  «Стресс. 

Что делать?»;  «Учимся 

справляться с агрессией и 

гневом»;  «Мои мечты, 

надежды, страхи, 

опасения». 

в течение года Овладение техникой 

релаксации, 

саморегуляции и 

самоконтроля учащихся. 

Обучающиеся, 

родители, учителя 

Индивидуальные 

консультации, 

психологопедагогическая 

диагностика, 

просветительская работа 

(по запросу). 

в течение года Оказание 

психологической помощи 

и поддержки всем 

участникам 

образовательного 

процесса (дать 

рекомендации). 

Обучающиеся  Развивающие тренинговые 

занятия (по запросу). 

в течение года Коррекция эмоционально 

– волевой, личностной 

сферы. 

Обучающиеся 

«группы риска», 

состоящие на ВШУ, 

ПДН  

Беседы, 

психологопедагогическая 

диагностика, занятия для 

нормализации 

психоэмоциональной 

сферы, познавательной 

деятельности (по 

индивидуальному плану). 

в течение года Психологическое 

сопровождение детей 

«группы риска». 

Родители, учителя – 

предметники, 

классные 

руководители 

Психологическое 

просвещение «Компьютер в 

жизни подростка. Друг или 

враг?»  

в течение 

года, по 

плану. 

Повышение 

психологической и 

социальной компетенции 

родителей, педагогов, 

администрации. Выступление на ШМО 

классных руководителей:  

«Природа конфликта. 
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Особенности 

подросткового периода»;  

«Школьная тревожность. 

Как распознать?». 

Выступление на 

педагогическом совете 

«Приемы релаксации. 

Профилактика 

эмоционального 

выгорания».  

Выступление на 

родительском собрании 

«Как помочь в ситуации 

подготовки ребенка к 

ОГЭ?» 9-е классы. 

декабрь 

Планируемые результаты реализации программы психолого-педагогического 

сопровождения образовательного процесса:  

1. Повышение психологического комфорта всех участников образовательного процесса 

2. Снижение уровня тревожности учащихся на этапе адаптации учащихся, успешная 

социализация.  

3. Повышение уровня психологической готовности выпускников к ОГЭ.  

4. Уменьшение факторов риска, приводящих к правонарушениям и злоупотреблению 

психоактивными веществами в подростковой среде.  

5. Формирование у подростков представлений об общечеловеческих ценностях, 

толерантности, здоровом образе жизни.  

6. Профессиональное самоопределение выпускников.  

7. Повышение психологической культуры и грамотности всех участников образовательного 

процесса. 

3.2.3. Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 

основного общего образования  

   Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 

образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного 

общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в 

муниципальном задании МАОУ СШ №10.   

  Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 

объем (содержание) муниципальной услуги, а также порядок ее оказания (выполнения). 

  Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 

образования бюджетной образовательной организации осуществляется исходя из расходных 

обязательств на основе муниципального задания по оказанию муниципальных 

образовательных услуг.  

   Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного основного общего образования в общеобразовательных организациях 

осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной 

власти субъектов Российской Федерации.  

   Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего 

образования – гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год 
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в расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной 

программы основного общего образования, включая:  

 расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу 

основного общего образования;  

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения;  

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 

услуг, осуществляемых из местных бюджетов).  

    Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 

образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, 

с учетом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 

образовательных программ, образовательных технологий, специальных условий получения 

образования обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессионального 

образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и 

воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных 

законодательством особенностей организации и осуществления образовательной 

деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной 

деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете 

на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством.  

  Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных бюджетов 

финансовое обеспечение предоставления основного общего образования муниципальными 

общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, 

реализующих образовательную программу основного общего образования, расходов на 

приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх 

норматива финансового обеспечения, определенного субъектом Российской Федерации.  

   В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по 

организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов могут также 

включаться расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным 

организациям и развитием сетевого взаимодействия для реализации основной 

образовательной программы общего образования.  

    Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций бюджетных 

ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования в 

расчете на одного обучающегося, должен обеспечить нормативноправовое регулирование 

на региональном уровне следующих положений:  

 сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину 

норматива затрат на реализацию образовательной программы основного общего 

образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение 

материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью 

общеобразовательных организаций);  

 возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных отношений 

(бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне 

внутрибюджетных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) и 

общеобразовательной организации.  

  Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств муниципального задания. И самостоятельно определяет долю средств, 

направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения 

государственного задания.  
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      Формирование фонда оплаты труда МАОУ СШ №10 осуществляется в пределах объема 

средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в 

соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными органами 

государственной власти Нижегородской области, количеством обучающихся, 

соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным 

нормативным актом МАОУ СШ №10, устанавливающим положение об оплате труда 

работников образовательной организации.  

   Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 

локальными нормативными актами МАОУ СШ №10. В локальных нормативных актах о 

стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества 

деятельности и результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к 

результатам освоения образовательной программы основного общего образования. В них 

включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во 

внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических 

технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, 

распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального 

мастерства и др.  

МАОУ СШ №10 самостоятельно определяет:  

 соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда;  

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, административно-

хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного персонала;  

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда;  

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами.  

    Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа 

материальнотехнических условий реализации образовательной программы основного 

общего образования образовательная организация:  

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС;  

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а 

также работ для обеспечения требований к условиям реализации образовательной 

программы основного общего и среднего общего образования;  

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации 

образовательной программы основного общего и среднего общего образования;  

4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения 

и реализации ФГОС ООО и определяет распределение по годам освоения средств на 

обеспечение требований к условиям реализации образовательной программы основного 

общего образования;  

5) разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между образовательной 

организацией и организациями дополнительного образования детей, а также другими 

социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и 

отражает его в своих локальных нормативных актах.  

   При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться:  

 на основе договоров о сетевой форме реализации образовательных программ на 

проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 

внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организации 

дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.);  
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 за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 

реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ 

внеурочной деятельности.  

   В процессе анализа результатов деятельности системы образования и образовательных 

учреждений важное значение придается целевому эффективному использованию и 

сохранности финансовых средств для достижения высоких результатов и, прежде всего для 

повышения качества образования. Именно оно сейчас включается в состав главных задач 

образования. Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в 

пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной 

финансовый год.  

3.2.4. Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы  

Материально-техническая база МАОУ СШ №10 приведена в соответствие с задачами по 

обеспечению реализации основной образовательной программы, необходимого учебно-

материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей 

образовательной и социальной среды. 

  На данный момент в МАОУ СШ №10 проводится обучение в 16 учебных кабинетах. Все 

кабинеты оснащены необходимой литературой, наглядными пособиями и мультимедийным 

оборудованием. Эксплуатируется следующее оборудование:  
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кабинета 

Оборудование  
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4 Библиотека 1 1 1  1   

9 Кабинет технологии 

(мальчики0 

1   1 1   

30 Кабинет физики, 

Мобильный класс 

1 1  1 1  1 

32 Кабинет информатики 1 1  16  1 1 

33 Кабинет математики 1 1  1 1  1 

34 Кабинет математики 1 1  1 1  1 

35 Кабинет русского 

языка и литературы 

1 1  1 1   

36 Кабинет проектной 

деятельности 

1   11  1 1 

39 Кабинет математики 1 1  1 1  1 

40 Кабинет истории 1 1  1 1   

41 Кабинет 

обществознания 

1 1  1 1   

42 Кабинет технологии 

(девочки) 

1 1  1 1   

43 Кабинет русского 

языка и литературы 

1 1  1 1  1 
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44 Кабинет английского 

языка 

1  1  1   

45 Кабинет химии, 

биологии 

1 1 1  1   

46 Кабинет русского 

языка и литературы 

1 1  1 1  1 

 

Характеристика объектов обучения 

 В МАОУ СШ №10 предусмотрены:  

 учебные кабинеты с автоматизированными (в том числе интерактивными) рабочими 

местами обучающихся и педагогических работников;  

 помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, 

моделированием и техническим творчеством, а также другими учебными курсами и 

курсами внеурочной деятельности по выбору обучающихся;  

библиотека с рабочими зонами свободного доступа (коллективного пользования), 

оборудованными читальным залом и книгохранилищем, медиатекой;  

актовый зал для проведения информационнометодических, учебных, а также массовых, 

досуговых, развлекательных мероприятий; 

  спортивный зал; 

 столовая для питания обучающихся, а также пищеблок для хранения и приготовления 

пищи;  

медицинский кабинет;  

административные и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием;  

гардероб, санузлы, места личной гигиены;  

стадион;  

 комплекты технического оснащения и оборудования, включая расходные материалы, 

обеспечивающие изучение учебных предметов, курсов и курсов внеурочной деятельности;  

мебель, офисное оснащение и хозяйственный инвентарь.  

Наименование объекта  Площадь, м2 

Здание  4913,4 

Библиотека   72,0 

Актовый зал 124,95 

Столовая (122 пос. места)  98,78 

Учебные кабинеты 465,85 

Медицинский кабинет  12 

Гардероб  31,03 

Административные кабинеты 

Директора  16,5 

Зам. директора (УВР) 13,5 

Зам. директора (ВР) 15 

Секретаря  13,5 

Педагога-психолога 15 

Социального-педагога   7 

Бухгалтерии 9,4 

Спортивная база 

Спортивный зал 165,0 

 

   Инфраструктура Учреждения также обеспечивает дополнительные возможности:  
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 зоны (помещения) для коворкинга (свободной совместной деятельности) обучающихся, 

педагогических и административных работников;  

 зоны уединения и психологической разгрузки;  

 зоны индивидуальной работы обучающихся (информационный поиск, формирование 

контента, подготовка к занятиям и пр.);  

 безопасный доступ к сети Интернет;  

 использование личных электронных устройств с учетом политики информационной 

безопасности.  

   Оформление помещений Учреждения соответствует действующим санитарным нормам и 

правилам, рекомендациям по обеспечению эргономики, а также призвано максимально 

способствовать реализации интеллектуальных, творческих и иных способностей и замыслов 

обучающихся и педагогических работников.  

  Обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в МАОУ СШ №10  
   Помещения Школы соответствуют установленным требованиям по обеспечению 

безопасности обучающихся во время образовательного процесса. Предусмотрена 

возможность быстрой и безопасной эвакуации на случай чрезвычайной ситуации (пожар, 

террористический акт и пр.)  

   В здании смонтированы системы автоматической пожарной сигнализации и оповещения 

людей о пожаре; система автоматической передачи сигнала о срабатывании пожарной 

сигнализации на пульт дежурного МЧС «Стрелец-мониторинг»; система охранной 

сигнализации. Соблюдаются правила безопасности при организации работы 

энергоснабжающих коммуникаций и электронной техники, санитарно-гигиенические нормы 

и правила по уборке помещений и территории МАОУ СШ №10.  

  В здании оборудованы пункты охраны, обеспечивающие предупреждение проникновения 

посторонних лиц. Интенсивно используется система внутреннего и внешнего 

видеонаблюдения.  

3.2.5. Информационно-методические условия реализации основной образовательной 

программы основного общего образования  

   В соответствии с требованиями ФГОС ООО информационно-методические условия 

реализации основной образовательной программы основного общего образования 

обеспечиваются современной информационно-образовательной средой. Под 

информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая педагогическая 

система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных 

ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических 

технологий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а 

также компетентность участников образовательных отношений в решении учебно-

познавательных и профессиональных задач с применением информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки 

применения ИКТ.  

  Основными элементами ИОС являются: 

 информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;  

информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;  

информационно-образовательные ресурсы Интернета;  

вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;  

прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-

хозяйственную деятельность образовательного учреждения (бухгалтерский учет, 

делопроизводство, кадры и т. д.). 
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   Важной частью ИОС является официальный сайт МАОУ СШ №10 в сети 

Интернет www.школа10.рф,  на котором размещается информация о реализуемых 

образовательных программах, ФГОС, материальнотехническом обеспечении 

образовательной деятельности и др.  

   Информационно-образовательная среда МАОУ СШ №10 обеспечивает:  

информационно-методическую поддержку образовательной деятельности;  

планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения;  

проектирование и организацию индивидуальной и групповой деятельности;  

мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности;  

 мониторинг здоровья обучающихся;  

современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации;  

дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 

(обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, 

органов, осуществляющих управление в сфере образования, общественности), в том числе с 

применением дистанционных образовательных технологий;  

дистанционное взаимодействие МАОУ СШ №10 с другими образовательными 

организациями, учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, службами 

занятости населения, обеспечения безопасности жизнедеятельности. 

  Всего в образовательном учреждении 62 персональных компьютеров. На всех 

компьютерах установлено лицензионное программное обеспечение, имеются программные 

обучающие продукты свободного распространения. На всех компьютерах установлена 

лицензионная операционная система Windows. В МАОУ СШ №10 имеется 

широкополосный выход в Internet, локальная сеть. Постоянно улучшается материально-

техническое обеспечение образовательного процесса.  

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной 

образовательной программы 

  В целях обеспечения реализации образовательных программ формируются библиотеки, в 

том числе цифровые (электронные), обеспечивающие доступ к информационным 

справочным и поисковым системам, а также иным информационным ресурсам.  

   Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными учебными 

изданиями (включая учебники и учебные пособия), методическими и периодическими 

изданиями по всем входящим в реализуемую основную образовательную программу 

среднего общего образования учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) на 

определенных учредителем языках обучения и воспитания.  

   Кроме учебной литературы библиотека содержит фонд дополнительной литературы: 

 отечественная и зарубежная, классическая и современная художественная литература;  

 научно-популярная и научно-техническая литература;  

 издания по изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, 

экологии, правилам безопасного поведения на дорогах;  

 справочно-библиографические и периодические издания;  

 собрание словарей. 

  Фонд учебной литературы МАОУ СШ №10 насчитывает 10622 экземпляра. Учебный фонд 

соответствует требованиям ФГОС, все учебники соответствуют федеральному перечню 

учебников. Обеспеченность образовательного процесса учебной литературой составляет 

100%  

  Основной фонд библиотеки составляет 12840 экземпляров книг.  

http://www.ssh50.ru/
http://www.ssh50.ru/
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  Осуществляется подписка на периодические издания. Работа библиотеки направлена на 

обеспечение образовательного процесса и благодаря традиционным индивидуальным, 

групповым и массовым мероприятиям, которые направлены на формирование знаний, 

умений, навыков в области библиотечной грамотности и информационных знаний, 

развиваются познавательные интересы обучающихся, формируются у них навыки 

самостоятельного пополнения знаний, культура чтения.  

3.2.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий  

 Интегративным результатом выполнения требований ООП ООО МАОУ СШ №10 является 

создание и поддержание развивающей образовательной среды, адекватной задачам 

достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), 

коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся. 

   Созданные в МАОУ СШ №10, реализующей ООП ООО, условия:  

 соответствуют требованиям ФГОС ООО;  

обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы образовательной организации и реализацию предусмотренных в ней 

образовательных программ;  

 учитывают особенности образовательной организации, ее организационную структуру, 

запросы участников образовательного процесса;  

предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования 

ресурсов социума, в том числе и сетевого взаимодействия.  

  В соответствии с требованиями ФГОС ООО раздел ООП ООО МАОУ СШ №10, 

характеризующий систему условий, содержит:  

описание кадровых, психолого-педагогических, финансово-экономических, материально-

технических, информационно-методических условий и ресурсов;  

 обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и 

приоритетами ООП ООО образовательной организации;  

 механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;  

 сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий;  

 систему оценки условий.  

   Система условий реализации ООП образовательной организации базируется на 

результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной 

аналитикообобщающей и прогностической работы, включающей:  

‒ анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов реализации 

основной образовательной программы основного общего образования;  

‒ установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам 

основной образовательной программы образовательной организации, сформированным с 

учетом потребностей всех участников образовательного процесса;  

‒ выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся 

условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС;  

‒ разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и возможных 

партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий;  

‒ разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий;  

‒ разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных 

этапов разработанного графика (дорожной карты).  

   Главным источником информации и диагностики состояния системы условий и основных 

результатов образовательной деятельности школы по реализации ООП ООО является 

мониторинг следующих показателей: 
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Объект  Содержание контроля 
Кадровые условия 

реализации ООП ООО 
Проверка укомплектованности педагогическими, 

руководящими и иными работниками  
Установление соответствия уровня квалификации 

педагогических и иных работников требованиям Единого 

квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих 
Проверка обеспеченности непрерывности 

профессионального развития педагогических работников 
Психологопедагогические 

условия реализации ООП 

ООО 

Проверка степени освоения педагогами образовательной 

программы повышения квалификации (знание материалов 

ФГОС ООО)  
Оценка достижения учащимися планируемых результатов: 

личностных, метапредметных, предметных 
Финансовые условия 

реализации ООП ООО 
Проверка условий финансирования реализации ООП ООО 

Проверка обеспечения реализации обязательной части ООП 

ООО и части, формируемой участниками образовательных 

отношений 
Материальнотехнические 

условия реализации ООП 

ООО 

Проверка соблюдения: СанПиН; пожарной и 

электробезопасности; требований охраны труда; 

своевременных сроков и необходимых объемов текущего и 

капитального ремонта  
Проверка наличия доступа учащихся с ограниченными 

возможностями здоровья к объектам инфраструктуры 

школы 
Учебнометодическое и 

информационное 

обеспечение ООП ООО 

Проверка достаточности учебников, учебно-методических и 

дидактических материалов, наглядных пособий и др.  
Проверка обеспеченности доступа для всех участников 

образовательных отношений к информации, связанной с 

реализацией ООП, планируемыми результатами, 

организацией образовательной деятельности и условиями 

его осуществления 
Проверка обеспеченности доступа к печатным и 

электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе 

к электронным образовательным ресурсам, размещенным в 

федеральных и региональных базах данных ЭОР 
Обеспечение учебниками и (или) учебниками с 

электронными приложениями, являющимися их составной 

частью, учебнометодической литературой и материалами по 

всем учебным предметам ООП ООО  
Обеспечение фондом дополнительной литературы, 

включающий детскую художественную и научно-

популярную литературу, справочно-библиографические и 

периодические издания, сопровождающие реализацию ООП 

ООО 
Обеспечение учебно-методической литературой и 

материалами по всем курсам внеурочной деятельности, 

реализуемым в рамках 

3.2.7. Реализация программы в условиях обучения с использованием 

дистанционных образовательных технологий 
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Обучение учащихся осуществляется в очной форме  с применением дистанционных 

технологий. Для организации обучения с использованием порталов дистанционного 

обучения учителями применяются рекомендованные  источники: 

Портал дистанционного обучения (http://do2.rcokoit.ru) -  

-содержит удобные тесты; 

-  дает возможность  учителю комментировать  работу ученика, указывать  на 

ошибки;  

-доступ к заданиям открыт в любое время; 

- задания портала связаны с упражнениями в учебнике, дополняют их, облегчают 

работу учащимся. 

Российская электронная школа. https://resh.edu.ru/ - это информационно-

образовательная среда, объединяющая ученика, учителя, родителя и открывающая 

равный доступ к качественному общему образованию независимо от социокультурных 

условий: 

- программа полностью соответствует федеральным государственным 

образовательным стандартам, Всероссийским проверочным работам, экзаменам в форме 

ОГЭ;  

- доступ к дополнительным интересным материалам (например, можном 

посмотреть  фильм или посетить виртуальный музей); 

-удобные инструменты обучения. 

Google Класс – бесплатный веб-сервис: 

- учащиеся получают задания от учителей, осуществляется обратная связь с 

учащимися; 

 - предоставляет возможность комментировать выполнение заданий детьми, 

поставить оценку; 

- доступно проведения проверочных работ, тестов с  он-лайн результатами;  

- учащиеся  работают самостоятельно, без помощи родителей; 

- предоставляется возможность работы с телефона. 

Онлайн-школа английского языка Skyeng (https://skyeng.ru/) 

                    -бесплатно, не требуется регистрация; 

                    -официальные материалы, утвержденные ФГОС; 

                    - учителя могут за 5 минут отправить своим ученикам задания (в виде 

 ссылки) в привычных мессенджерах - в чаты ВК и WhatsApp; 

                   - ученики могут решать задания прямо с телефона, а после выполнения 

 делиться своими результатами с родителями и друзьями; 

                   - автоматическая проверка заданий или проверка заданий учителем на  

выбор;  

                 -результат активности учеников виден моментально; 

                 - доступна с любого устройства: компьютер, планшет, телефон. 

Яклассhttps://www.yaklass.ru/.  

-в разделе «Предметы» есть вся необходимая теория, чтобы ученики могли 

 обратиться за справкой  

- в «Редакторе предметов» вы можете размещать собственные учебные 

 материалы и задания, в том числе метапредметные  

-если ученик выполнил задание неправильно, ему помогут «Шаги решения». 

Система выдаст подробное объяснение алгоритма решения, а после предложит сделать 

новое упражнение — для отработки и закрепления материала 

http://do2.rcokoit.ru/
https://resh.edu.ru/
https://www.yaklass.ru/
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Портал подготовки обучающихся к государственной итоговой аттестации 
―Решу ОГЭ‖ (https://oge.sdamgia.ru/)  

- бесплатный онлайн сервис, доступный всем пользователям интернета: 

-   позволяет ученикам без ограничений проходить разноуровневые задания и уже 

заранее заранее составленные контрольные;  

- содержит каталог заданий по темам;  

- предоставляет возможность централизованного контроля уровня подготовки 

учащихся для учителей; 

- содержит справочные сведения по предмету. 

Zoom (https://zoom.us/) - простая и надежная облачная платформу для видео- и 

аудиоконференцсвязи, чатов и веб-семинаров . Учащиеся могут заходить на платформу 

как с компьютера или планшета, так и с телефона. 

Формы проведения занятий с использованием ДОТ 

Синхронный (он-лайн обучение): коммуникация происходит в реальном времени, по 

расписанию, приближенному к обычному  

Асинхронный: учащиеся получают материалы для самостоятельного изучения, 

домашние задания, тесты  по альтернативным источникам (учебники, рабочие тетради и 

т.п.). Задания высылаются учащимися к определѐнному сроку при помощи средств 

коммуникации с обратной связью: почта, чат, социальные сети, электронный дневник. 

Взаимодействие с учащимися и их родителями при использовании ДОТ 

осуществляется на основе использования возможностей социальных сетей (в контакте, 

ватсап и др), сервисов Classroom, Zoom. При отсутствии электронных средств у учащихся 

дети работают при помощи альтернативных источников обучения. 

 

Перечень используемых электронных образовательных ресурсов и приложений 
Предмет Образовательные 

ресурсы, приложения 

Краткая 

характеристика 

ресурса 

Качество 

работы 

ресурса 

Начальная школа Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/.  

 

 

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

 

бесперебойное 

Google Класс Создание, 

распространение и 

оценка заданий 

безбумажным 

способом. 

бесперебойное 

Русский язык 

Литература 

Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/.  

 

 

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

 

бесперебойное 

Zoom (https://zoom.us/) Ресурс для проведения 

онлайн-видео-

конференций 

бесперебойное 

https://oge.sdamgia.ru/
https://resh.edu.ru/
https://resh.edu.ru/
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Портал подготовки 

обучающихся к 

государственной итоговой 

аттестации ―Решу ОГЭ‖ 

(https://oge.sdamgia.ru/); 

Тренировочная 

система тестов для 

подготовки и 

самоподготовки к ОГЭ 

бесперебойное 

Математика 

Алгебра 

Геометрия 

Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/.  

 

 

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

 

бесперебойное 

Портал подготовки 

обучающихся к 

государственной итоговой 

аттестации ―Решу ОГЭ‖ 

(https://oge.sdamgia.ru/) 

Тренировочная 

система тестов для 

подготовки и 

самоподготовки к ОГЭ 

бесперебойное 

Информатика 

Информатика и 

ИКТ 

Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/.  

 

 

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

 

бесперебойное 

Портал подготовки 

обучающихся к 

государственной итоговой 

аттестации ― ―Решу ОГЭ‖ 

(https://oge.sdamgia.ru/); 

Тренировочная 

система тестов для 

подготовки и 

самоподготовки к ОГЭ 

бесперебойное 

Иностранные 

языки 

(английский, 

немецкий) 

Портал дистанционного 

обучения 

(http://do2.rcokoit.ru).  

 

 

Интерактивные курсы 

по основным 

предметам школьной 

программы. 

 

бесперебойное 

Онлайн-школа английского 

языка Skyeng( 

https://skyeng.ru/) 

 бесперебойное 

История 

Обществознание 

Якласс 

https://www.yaklass.ru/.  

 

Видеоуроки и 

тренажеры 

бесперебойное 

Zoom (https://zoom.us/) Ресурс для проведения 

онлайн-видео-

конференций 

бесперебойное 

География Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/.  

 

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

 

бесперебойное 

Портал подготовки Тренировочная бесперебойное 

https://oge.sdamgia.ru/
https://resh.edu.ru/
https://oge.sdamgia.ru/
https://resh.edu.ru/
https://oge.sdamgia.ru/
http://do2.rcokoit.ru/
https://www.yaklass.ru/
https://resh.edu.ru/
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обучающихся к 

государственной итоговой 

аттестации ―Решу ОГЭ‖ 

(https://oge.sdamgia.ru/); 

система тестов для 

подготовки и 

самоподготовки к ОГЭ 

Физика  

Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/.  

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

бесперебойное 

Портал подготовки 

обучающихся к 

государственной итоговой 

аттестации ―Решу ОГЭ‖ 

(https://oge.sdamgia.ru/); 

Тренировочная 

система тестов для 

подготовки и 

самоподготовки к ОГЭ 

бесперебойное 

Химия Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/.  

 

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

 

бесперебойное 

Биология Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/.  

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

 

бесперебойное 

Портал подготовки 

обучающихся к 

государственной итоговой 

аттестации ―Решу ОГЭ‖ 

(https://oge.sdamgia.ru/); 

Тренировочная 

система тестов для 

подготовки и 

самоподготовки к ОГЭ 

бесперебойное 

Физкультура Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/.  

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

бесперебойное 

ОБЖ Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/. 

Видеоуроки и тренажеры 

по всем учебным 

предметам. 

 

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

бесперебойное 

Музыка Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/. 

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

бесперебойное 

ИЗО Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/. 

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

бесперебойное 

Технология Российская электронная 

школа. https://resh.edu.ru/. 

Видеоуроки и 

тренажеры по всем 

учебным предметам. 

бесперебойное 

 

3.2.8. Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы 

условий  
№ п/п Содержание мероприятия  Сроки Ответственные 

1. Нормативное-правовое обеспечение реализации ФГОС ООО 
1.1 Внесение изменений в Устав ОУ, 

локальные акты, разработка локальных 

актов в соответствии с требованиями 

До 1 сентября 

ежегодно по 

необходимости 

Директор, 

заместители 

директора 

https://oge.sdamgia.ru/
https://resh.edu.ru/
https://oge.sdamgia.ru/
https://resh.edu.ru/
https://resh.edu.ru/
https://oge.sdamgia.ru/
https://resh.edu.ru/
https://resh.edu.ru/
https://resh.edu.ru/
https://resh.edu.ru/
https://resh.edu.ru/
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ФГОС  
1.2 Подготовка и издание приказов о внесении 

изменений в ООП ООО  
По необходимости Директор 

1.3 Внесение изменений в плана-график 

введения ФГОС основного общего 

образования  

Август ежегодно 

по необходимости 
Заместитель 

директора 

1.4 Разработка и утверждение или внесение 

изменений в рабочие программы учебных 

предметов, курсов или программы 

внеурочной деятельности  

До 31 августа 

ежегодно по 

необходимости 

Заместители 

директора, 

руководители ШМО 

1.5 Определение списка учебников и учебных 

пособий, используемых в образовательном 

процессе в соответствии с ФГОС 

основного общего образования  

До 1 февраля 

ежегодно 
Библиотекарь, 

руководители ШМО 

1.6 Приведение в соответствие с 

требованиями ФГОС основного общего 

образования и профессиональными 

стандартами должностных инструкций 

работников ОУ  

До 1 сентября по 

необходимости 
Директор 

2. Финансово-экономическое обеспечение реализации ФГОС ООО 
2.1 Обеспечение финансовых условий 

реализации основной образовательной 

программы основного общего образования 

в соответствии с ФГОС  

Ежегодно Директор 

2.2 Разработка локальных актов (внесение 

изменений в них), регламентирующих 

установление заработной платы 

работников ОУ, в том числе 

стимулирующих надбавок и доплат, 

порядка и размеров премирования  

До 1 сентября 

ежегодно 
Директор 

2.3 Заключение дополнительных соглашений 

к трудовому договору с педагогическими 

работниками  

До 1 сентября 

ежегодно 
Директор 

3. Организационное обеспечение реализации ФГОС ООО 
3.1 Совещания с руководителями ШМО по 

вопросам реализации ФГОС основного 

общего образования  

До 1 сентября 

ежегодно 
Директор, 

заместители 

директора 
3.2 Обеспечение необходимых условий для 

организации внеурочной деятельности 

обучающихся  

Ежегодно  Директор, 

заместитель 

директора 
3.3 Организация взаимодействия с 

учреждениями дополнительного 

образования по организации внеурочной 

деятельности  

Ежегодно Директор, 

заместитель 

директора 

3.4 Обобщение опыта педагогов, 

реализующих ФГОС ООО  
Ежегодно  Заместители 

директора 
3.5 Участие в федеральных, региональных и 

муниципальных семинарах по вопросам 

реализации ФГОС ООО.  

Ежегодно  Директор, 

заместители 

директора 
3.6 Участие в муниципальных и областных 

семинарах и конференциях по разработке 

Ежегодно  Директор, 

заместители 
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программы воспитания и социализации 

обучающихся на уровне основного общего 

образования  

директора 

3.7 Разработка и реализация системы 

мониторинга образовательных 

потребностей, обучающихся и родителей 

по использованию часов вариативной 

части учебного плана и внеурочной 

деятельности  

Ежегодно  Заместители 

директора 

3.8 Мониторинг реализации ФГОС ООО  Ежегодно  Директор, 

заместители 

директора 

4. Кадровое обеспечение реализации ФГОС ООО 
4.1 Анализ кадрового обеспечения введения и 

реализации ФГОС основного общего 

образования  

Ежегодно Директор, 

заместитель 

директора 
4.2 Диагностика образовательных 

потребностей и профессиональных 

затруднений педагогов по вопросам, 

связанным с реализацией ФГОС ООО. 

Анализ выявленных проблем и учет их при 

организации методического 

сопровождения  

Ежегодно Заместители 

директора 

4.3 Создание (корректировка) плана-графика 

повышения квалификации педагогических 

и руководящих работников школы в связи 

с введением ФГОС основного общего 

образования  

Ежегодно до 1 

декабря 
Заместитель директор 

4.4 Повышение квалификации педагогических 

и руководящих работников по введению 

ФГОС нового поколения  

Ежегодно Заместитель 

директора 

4.5 Участие в районных педагогических 

семинарах, круглых столах, практикумах и 

т.п.  

Ежегодно Заместитель 

директора 

4.6 Участие в заседаниях РМО учителей – 

предметников  
Ежегодно Руководители ШМО, 

учителяпредметники 
4.7 Участие в семинарах, конференциях для 

педагогов - психологов 
Ежегодно Педагог-психолог 

4.8 Участие в работе муниципальных 

творческих групп учителей-предметников  
Ежегодно Руководители ШМО, 

учителяпредметники 
4.9 Организация консультаций для педагогов 

по вопросам реализации ФГОС основного 

общего образования  

Ежегодно Директор, 

заместители 

директора 

5. Информационное обеспечение реализации ФГОС ООО 
5.1 Информационное обеспечение  реализации 

ФГОС основного общего образования  
Ежегодно Директор, 

заместители 

директора 
5.2 Организация публичной отчетности 

школы о ходе и результатах реализации 

ФГОС основного общего образования  

Апрельсентябрь 

ежегодно 
Админитсрация  

5.3 Изучение в педагогическом коллективе По мере Директор, 
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базовых документов ФГОС ООО на 

тематических совещаниях  
необходимости заместители 

директора 
5.4 Информирование родителей(з/п) 

обучающихся о реализации ФГОС ООО 

через школьный сайт, родительские 

собрания  

Раз в четверть Директор, 

заместители 

директора, классные 

руководители 

6. Материально-техническое обеспечение реализации ФГОС ООО 
6.1 Организация и проведение комплексного 

мониторинга уровня соответствия 

ресурсной базы школы требованиям 

ФГОС к минимальной оснащенности 

учебного процесса и оборудованию 

учебных помещений  

Ежегодно Директор, 

заместители 

директора, Зав. 

кабинетами 

6.2 Оснащение школьной библиотеки 

печатными и электронными 

образовательными ресурсами по всем 

учебным предметам  

Ежегодно Директор, 

заместители 

директора, 

библиотекарь 
6.3 Обеспечение соответствия 

информационно-образовательной среды 

требованиям ФГОС  

Ежегодно Директор, 

заместители 

директора 
6.4 Наличие доступа в школе к электронным 

образовательным ресурсам, размещенным 

в федеральных и региональных базах 

данных  

Постоянно Директор, 

заместитель 

директора 

6.5 Обеспечение контролируемого доступа 

участников образовательного процесса к 

информационным образовательным 

ресурсам в сети Интернет  

Постоянно Директор, 

заместитель 

директора 

6.6 Смотр учебных кабинетов на соответствие 

требованиям новых образовательных 

стандартов  

Август, ежегодно Директор, 

заместитель 

директора, Зав. 

кабинетами 
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